&

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES.

EDITAL N.2 03/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 04/2019

RESPOSTA RECURSO

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico:

1. Que foi interposto o seguinte recurso:

N2 PROTOCOLO
REQUERENTE

SINTESE DO
RECURSO

SINTESE DA RESPOSTA

001863/2019

NAYARA MOREIRA ZAMBI

Reconsideragao do
ato que indeferiu a

inscricdo

Na inscrigdo a candidata apresentou cdpia autenticada do histérico
escolar do ensino médio e a ndo apresentou o diploma ou histérico
escolar do curso Técnico em Enfermagem, conforme exigido no
item 5.3. letra ¢ - Cdpia autenticada do comprovante de
escolaridade (diploma ou histérico escolar ou certiddo de
escolaridade) e do REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL
COMPETENTE. Em sede de recurso, a candidata, objetivando
reverter sua desclassificacdo, alegou que o edital ndo estava claro
e objetivo quanto ao item 5.3. letra c, causando ambiguidade entre
apresentacgdo do diploma/histérico escolar do ensino médio ou do
curso técnico. Isto posto, a comissdo, considerando a interpretagao
sistemdtica do edital, em especial do item 5.3. letra ¢, c/c item
5.2.1., entende que a comprovacao da escolaridade deve referir-se
aquela exigida como requisito especifico do cargo, qual seja, nivel
técnico em enfermagem. Neste pleito, o documento apresentado
pela candidata ndo da cumprimento a exigéncia editalicia, uma vez
que ndao comprova que a mesma tenha cursado o nivel técnico
exigido, restando conhecido e improvido o recurso.

2. APOS A REVISAO DOS RECURSOS, a listagem dos candidatos classificados da selegdo destinada 3 contratagdo
em regime de CARATER TEMPORARIO para contratagdo imediata e formagdo de cadastro de reserva,
objetivando o preenchimento de fungdo pulblica de ENFERMEIRO, PSICOLOGO e TECNICO EM ENFERMAGEM,
de acordo com as normas do EDITAL n2 01 de 13 de margo de 2019, conforme disposto, a saber:

ENFERMEIRO — (30 HORAS SEMANAIS):

» : PONTOS
Qo
CLASSIFICACAO N NOME DO CANDIDATO TEMPO DE FONTQS TOTAL
INSCRICAO TiTuLOS
SERVICO
01 09 FABIANA RODRIGUES BORTOLOTE 59 4 63 PONTOS
02 10 CAMILA NUNES DE JESUS MARCONCINI 48 15 63 PONTOS
SHIRLEY MARIZETE SANDRINE DE
03 07 o paghbygy 44 14 58 PONTOS
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PREFEITURA MUNICIPAL
04 04 MARCILENE SILVA BETTHCHER 4 15 19 PONTOS
05 03 FRANCIELI NARCISO PECANHA 0 6 6 PONTOS
PSICOLOGO - (30 HORAS SEMANAIS):
PONTOS
2
CLASSIFICACAO N NOME DO CANDIDATO Tempo D | PONTOS | roraL
INSCRICAO : TITULOS
SERVICO
01 11 CRISTIAN PONTES ALVES 31 13 44 PONTOS
02 05 MAYARA SANAZARIO NEVES 17 2 19 PONTOS
03 01 MAYARA FONSECA HARTUIQ HEMERLY 0 6 6 PONTOS
04 06 GUSTAVO DA SILVA GIOVANELLI 0 4 4 PONTOS
05 13 PAMELA KOPPE FERREIRA 0 0 0 PONTOS
TECNICO EM ENFERMAGEM — (30 HORAS SEMANALIS):
T PONTOS
Qo
CLASSIFICACAO N NOME DO CANDIDATO Tempo DE | PONTOS | 1oraL
INSCRICAO TITULOS
SERVICO
01 08 JULIANE DA PENHA MERENCIO 0 4 4 PONTOS
02 02 LUCIANA GOMES TEIXEIRA 0 0 0 PONTOS

3. Que a decisdo do recurso esta disponivel no setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.
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Rio Novo do Sul/ES, 27 de margo de 2019.
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FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao

DIRCE MARVIA DEBARBA VOLPATO
Membro da Comissao

AN

NINAMAR BE

Membro da Comissao

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul-ES
Rua Fernando de Abreu, n? 18 - Centro - Rio Novo do Sul/ES - CEP 29.290-000
www.rionovodosul.es.gov.br | administracao@rionovodosul.es.gov.br
Tel.: (28) 3533-1120/ 3533-1780/ 3533-1366

19

R'DE 5O0UZA FERREIRA HEMERLY




