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ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
EDICAO N.° 897

|| Le |

LEIN.° 1.088, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024. .
ALTERA OS ANEXOS 1 E IT DA LEI MUNICIPAL N. 609/2014, QUE ESTABELECE OS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA O CARGO
DE MONITOR DE SALA NA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢cdes legais, conforme
determina o art. 30 da Constituicdo Federal, bem como no inciso I do art. 71 da Lei Organica Municipal, e demais normas que regem a matéria,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1°. Ficam alterados os Anexos I e II da Lei n. 609, de 10 de setembro de 2014, para estabelecer, como requisitos especificos para o cargo de
Monitor de Sala, a conclusdo do Ensino Médio e a comprovagio de formagdo em curso de Cuidador ou Educagdo Especial, com carga hordria
minima de 80 (oitenta) horas.
Paragrafo tinico. Os Anexos I e Il da Lei n. 609, de 10 de setembro de 2014, passam a vigorar com a redagdo do Anexo I e II da presente Lei.
Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito,

Rio Novo do Sul (ES), 26 de novembro de 2024.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

Lei de autoria do Poder Executivo.

ANEXO I
GRUPO .
OCUPACIONAL APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO
VENCIMENTO
CARGO QUANTIDADE |\ pREIRA | BASE APOS LEI CARGA REQUISITO ESPECIFICO
DE CARGO HORARIA
304/2007
ENSINO MEDIO COMPLETO +
CURSO DE CUIDADOR OU
SX‘SEIDTSES& 20 I R$ 1.412,00 40/200 EDUCACAO ESPECIAL, COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 80
HORAS
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ANEXO 11
GRUPO .,
OCUPACIONAL APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO
CARGOE CARGA
HORARIA
REQUISITO
ESPECIFICO SEMANAL/
MENSAL
* Realizar tarefas relacionadas a higiene da crianga/aluno, alimentacdo, e outras,
MONITOR DE z/llsan.do z:t;xllhar.o professor numa perspectiva do bem estar e desenvolvimento sadio
SALA DE AULA a crianca/auno; .
* Acompanhar o repouso da crian¢a/aluno;
ENSINO MEDIO . Aux.lh.ar nas atividades pedagdgicas, dg acord(g com a 0r1§ntaga0 dQ professor; .
COMPLETO + * Participar ativamente, no processo de integragdo da familia e a equipe da escola;
CURSO DE * Ter habilidade com criangas, respeitando o que preconiza o Estatuto da crianca e do
CUIDADOR OU 4020 Adolescente; . o .
EDUCACAO * Acompanhar e auxiliar a pessoa/aluno com deficiéncia severamente comprometida
no desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando para que ela tenha suas
ESPECIAL, COM . .. . 1g . s
CARGA necessidades bdsicas (fisioldgicas e afetivas) satisfeitas, fazendo por ela somente as
HORARIA atividades que ela ndo consiga fazer de forma autdnoma;
p * Acompanhar outras situagdes que se fazem necessdrias para a realizacdo das
MINIMA DE 80 S L. A . N
HORAS atividades cotidianas da pessoa com deficiéncia durante a permanéncia na escola;
» Desempenhar outras funcdes afins, discutidas e indicadas no coletivo na Unidade de
Ensino para melhor organizacio da mesma.

|| PORTARIA ||

PORTARIA N.°21, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024. . .
AUTORIZA SERVIDORA A CONDUZIR VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EM CARATER EXCEPCIONAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES, usando de suas atribui¢des legais, conforme
determina o art. 30 da Constituicdo Federal, art. 71, da Lei Orgénica Municipal, e demais normas que regem a matéria,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 968/2023 que autoriza servidores ptiblicos municipais e os agentes politicos a dirigirem veiculos oficiais
da administraggo publica municipal;
CONSIDERANDO o Processo Administrativo n. 2024-13WKB, por meio do qual a Secretdria Municipal de Satde solicita autorizagéo, em
carater excepcional, para que a servidora Hevila Hemerly Emanoel (Matricula n. 030872), ocupante do cargo de Agente de Endemias, possa
conduzir os veiculos da Secretaria Municipal de Sadde, a fim de atender as demandas essenciais;
RESOLVE
Art. 1° Autorizar a servidora Hevila Hemerly Emanoel da Silva (Matricula n. 032883), pelo prazo de 90 (noventa) dias, a conduzir os veiculos da
Secretaria Municipal de Satde, a saber: L200 TRITON — Placa QRG0I29, KIWD ZEN MT - Placa OYI2655 e OYI2656, e ONIX — Placa
SFQ8G94, para a realizacio de servigos essenciais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito,
Rio Novo do Sul/ES, 22 de novembro de 2024.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
PREFEITO MUNICIPAL

|| PROCESSO SELETIVO ||

EDITAL N.° 11/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 08/2024
CONVOCACAO

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, considerando os candidatos classificados da sele¢do destinada a
contratagio em regime de CARATER TEMPORARIO, de acordo com o EDITAL n° 06 de 03 de Julho de 2024, torna piblica a
CONVOCACAO do candidato abaixo relacionado para o exercicio da fungio, conforme classificacio, a saber:

TRABALHADOR BRACAL (40 HORAS SEMANAIS):

X N.° -
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
04 06 FABIANO SOUZA CABRAL 100 PONTOS
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1. O candidato convocado tem o prazo de 05 (cinco) dias tteis apds a publica¢do do edital para autenticar as cépias simples exigidas no item
5.3 do Edital n.° 01/2024, e se apresentar ao Setor de Recursos Humanos, munido de todos os documentos e exames exigidos para
formalizagdo do contrato.

2. Os documentos serdo autenticados gratuitamente na Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, localizada na Rua Fernando de Abreu, n.° 18,
Centro, Rio Novo do Sul/ES, no horério de 07h as 13h. O candidato convocado deve apresentar os documentos originais para autenticagdo
das copias simples.

3. A ndo apresentacdo (ou apresentacdo irregular) dos documentos originais exigidos para autenticagdo das cOpias acarretard a eliminagdo do
candidato, com a convocagao do candidato classificado em posi¢do imediatamente posterior.

4. Ap6s autenticagdo dos documentos, o candidato deverd se apresentar ao Setor de Recursos Humanos, localizado na Rua Capitdo Bley, n.
03, 2° andar, sala 206, Centro, Rio Novo do Sul/ES, munido das cépias e originais dos documentos e exames abaixo listados para
formalizagdo do contrato.

4.1. Documentos para contrato:

a) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

b) Carteira de Trabalho;

¢) Certidao Nascimento ou Casamento;

d) Carteira de Identidade;

e) CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;

f) Comprovante de regularidade com as obrigagdes militares (homens);

g) Titulo de Eleitor;

h) Comprovante de Quitagdo Eleitoral;

i)  Comprovante de Escolaridade;

j)  Comprovante de Residéncia;

k) Cartao PIS/PASEP (se tiver);

1)  CPF dos filhos (se tiver);

m) Certiddo dos Filhos menores de 14 anos mais o Cartdo de Vacina;

n) Certiddo Negativa Criminal, expedida pela Justi¢a Estadual e pela Justi¢a Federal;

0) Qualificacdo Cadastral eSocial;

p) INFORMAR: (se tiver) conta corrente para pagamento BANCO DO BRASIL ou BANESTES.
4.2. Exames:

a) Hemograma completo com contagem de plaquetas;

b) VDRL;

c¢) EAS (URINA);

d) EPF (FEZES);

e) Creatinina;

f)  Glicemia jejum;

g) ECG com laudo;

h) Raio X OIT com laudo.

5. Caso necessdrio o candidato convocado poderd solicitar prorrogagdo do prazo para autenticagdo e apresentagdo dos documentos e exames
por mais 05 (cinco) dias tteis, através de requerimento que deverd ser protocolizado no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal,
localizado na Rua Fernando de Abreu, n.° 18, Centro, Rio Novo do Sul/ES, dentro do prazo inicial de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo
do edital, no horario de 07h as 13h.

6. Caso o candidato protocolize o requerimento de prorrogacdo conforme item 5, serdo concedidos mais 05 (cinco) dias uteis para
apresentacdo dos documentos e exames, sendo o prazo maximo de 10 (dez) dias tteis.

7. O ndo comparecimento do candidato convocado implicard na automética eliminag@o.

Rio Novo do Sul/ES, 27 de Novembro de 2024.

o

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao

ANDRESSA MOREIRA VIEIRA SILVA CLAUDIANE LOUZADA WETLER
Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 08/2024
EDITAL N.° 11/2024

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

|| IPASNOSUL ||

TERMO DE RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 005/2024
ID CIDADES CONTRATACAO: 2024.060E0800001.10.0005
PROCESSO N° 0242/2024
Ratifico a inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no ARTIGO 74, Inciso III, alinea f da Lei n°® 14.133/2021, para inscri¢do de uma
servidora e um membro do Conselho Municipal de Previdéncia do IPASNOSUL no curso de “Investimentos para RPPS — Andlise além da

27 de novembro de 2024 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio Edicdo n.° 897




Pigina |4

Resolucio 4963/2021”, ofertado pela ASSOCIACAO CAPIXABA DE INSTITUTOS DE PREVIDENCIA - ACIP, inscrita no CNPJ sob o
ntimero 03.051.279/0001-20, no valor global de R$ 1.000,00 (um mil reais), uma vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Autorizo a contratagio e o empenho.
RATIFICO, conforme prescreve o Art. 72, pardgrafo tnico Lei Federal n°® 14.133/2021.
RIO NOVO DO SUL (ES), 14 de novembro de 2024.
ALEXANDRE DA SILVA PECANHA
Diretor Presidente do IPASNOSUL

|| EXTRATO DE CONTRATO / IPASNOSUL ||

EXTRATO DE CONTRATO

ID CIDADES: 2024.060E0800001.09.0003

CONTRATO N° 003/2024

CONTRATANTE: IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Rio Novo do Sul

CONTRATADO: MENSURAR SERVICOS DE CONSULTORIA ECONOMICA LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICO de Asset Liability Management
(ALM) Deterministico, compreendendo, de um lado, o modelo de Cash Flow Matching para a determinacio dos vértices de titulos publicos a
serem adquiridos para fazer a protecdo (hedge) do fluxo futuro resultante das receitas previdencidrias menos as despesas previdencidrias previsto
pelo atudrio para os préximos 75 anos e, de outro lado, a obteng@do da carteira 6tima através da Fronteira Eficiente de Markowitz, em consonancia
com as classes de ativos permitidos pela Resolugio CMN N° 4.963/21, Portaria MTP 1.467/22 e demais normas da Secretaria de Previdéncia
voltadas para Investimentos dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

VALOR: R$ 4.999,00 (quatro mil e novecentos e noventa e nove reais)

PRAZO VIGENCIA: O presente contrato terd vigéncia de 04 (quatro) meses

DATA DA CELEBRACAO: 19 de novembro de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL / ES

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI MARCIEL MALINI COSTA

Prefeito Municipal Vice-Prefeito
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Secretdrios Municipais

OTAVIO DE OLIVEIRA KOPPE ARIDELSON GIOVANELLI
Secretdrio Municipal de Administracdo Secretdrio Municipal de Financas
ANA PAULA ALVES MOREIRA PAULO CESAR DO AMARAL CONTAIFER
Secretdria Municipal de Desenvolvimento Secretdrio Municipal de Planejamento

Econdémico, Rural, Industrial e Meio Ambiente
DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN

ALCIDEMAR MARIANO SILVA Secretdria Municipal de Educagdo
Secretdrio Municipal de Esportes, Lazer,
Turismo e Cultura CRISTIANE DE ALMEIDA DUTRA COSTA

Secretdria Municipal de Assisténcia Social
RONEY VINICIUS ALVES PECANHA
Secretdrio Municipal de Obras, Transportes VIVIANI SILVA HEMERLY
e Servicos Urbanos Secretdria Municipal de Salude

www.rionovodosul.es.gov.br
Responsdavel pela Publicacdo do Orgdo Oficial de Rio Novo do Sul:
THAIS EMILIA ROHR LOBO
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