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ORGAO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Rua Fernando de Abreu, n° 18, Centro — Rio Novo do Sul/ES — Cep: 29290-000
Tel./Fax (28)3533-1780 — CNPJ: 27.165.711/0001-72
| Rio Novo do Sul/ES — 03 DE JULHO DE 2024 — EDICAO N.° 818 |

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Lei Orgéanica do Municipio de Rio Novo do Sul-ES Art. 84
Lei N°. 205/2003 de 19 de Dezembro de 2003

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
EDICAO N.° 818

LEI ||

LEI'N.©1.068, DE 20 DE JUNHO DE 2024. ~
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA LEI ORCGAMENTARIA ANUAL DO MUNICETPIO DE RIO NOVO DO SUL,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL - ES, no uso de suas atribui¢des legais, conforme determina o art. 30 da Constituicdo
Federal, bem como no inciso | do art. 71 da Lei Organica Municipal, e demais normas que regem a matéria, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1.° O Orcamento do Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, para o exercicio de 2025, sera elaborado e executado segundo
as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente Lei, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2.°, da Constitui¢do Federal, do art. 4.°,
da Lei Complementar n.° 101/2000, e na Lei Organica Municipal, compreendendo:

I - As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;

Il - A estrutura e organizacdo dos orgamentos;

111 - As diretrizes gerais para a elaboragdo dos orcamentos do Municipio e suas alteracoes;
IV - As diretrizes para execucao da Lei Orcamentaria Anual;

V - As disposicdes relativas com despesas de pessoal e encargos sociais;

VI - As disposicgdes sobre alteragfes na legislacdo tributaria do Municipio; e

VII - As disposicdes finais.

CAPITULO I o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2.° As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2025 sdo aquelas estabelecidas no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta
Lei - Anexo |, em consonancia com o Planejamento da agdo governamental pelo Plano Plurianual 2022/2025, tendo como prioridades:

I - A universalizagdo e 0 acesso aos direitos fundamentais basicos de educacéo e salde de qualidade, habitacdo e saneamento basico, e promocgao
das politicas publicas de assisténcia social e protecdo especial a crianga e adolescentes;

Il - O desenvolvimento econdmico com énfase na reducdo das desigualdades e a ampliacdo das oportunidades de trabalho digno, através de
programas de desenvolvimento autossustentavel, de apoio ao desenvolvimento local e de promocdo do turismo sustentavel e incentivo a
industrializaco;

111 - O desenvolvimento urbano com qualidade de vida e defesa do meio ambiente;

IV - A promocéo da articulagdo e integracio entre os Orgéos e as politicas publicas, visando garantir maior eficiéncia a gesto;
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V - A implantacdo de mecanismos de participacgao direta da populacdo na gestdo da cidade, promovendo a transparéncia, o acesso as informagdes
e a elaboragdo democratica das leis orgamentarias;

VI - A disseminagdo do uso da tecnologia da informagdo como forma simplificada de acesso da comunidade aos servigos publicos;

VII - A melhoria da qualidade do gasto pablico, mediante o aperfeicoamento do Sistema de Planejamento, Or¢amento, Finangas e Controle, e
reducéo dos déficits orcamentarios do Setor Publico Municipal, tendo em vista o atendimento do saneamento das finangas publicas; incentivar a
pratica de esporte na Rede Publica Municipal de Ensino; e,

VI1II - Incentivo e investimento nas atividades Culturais e Esportivas no Municipio.

Paréagrafo Gnico. As metas e prioridades constantes no Anexo de Metas e Prioridades desta Lei terdo precedéncia na alocacdo de recursos no
orcamento de 2025, ndo se constituindo, todavia, em limite & programagao das despesas.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 3.° O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, discriminardo a despesa por Unidade Orcamentaria, segundo classificacdo funcional
programatica, especificando para cada projeto, atividade ou operacdo especial de valores da despesa por natureza, grupo, modalidade de
aplicacdo e elemento da despesa.

§ 1.° E dispensada a autorizacio legislativa especifica para inclusio de nova fonte de recurso em elemento de despesa ja previsto na aco.

§ 2.° Na indicacéo do grupo de despesa a que se refere o caput deste artigo serd obedecida a seguinte classificacéo, de acordo com a Portaria n.°
42 de 14 de abril de 1999 e a Portaria n.° 163 de 04 de maio de 2001 do Ministério da Fazenda, Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo
e da Secretaria de Orcamento Federal, bem como suas posteriores alteracdes:

a) Pessoal e encargos sociais (1);
b) Juros e encargos da divida (2);
c) Outras despesas correntes (3);
d) Investimentos (4);

e) Inversdes financeiras (5);

f) Amortizagao da divida (6); e
g) Reserva de Contingéncia (9).

§ 3.2 Os programas, classificadores da a¢do governamental, pelos quais 0s objetivos da Administracdo se exprimem, sdo aqueles constantes do
Plano Plurianual 2022/2025 e suas posteriores alteragdes.

§ 4.° A reserva de contingéncia, prevista no art. 27 desta Lei, sera identificada pelo digito “9”, no que se refere ao grupo de natureza de despesa.
Art. 4.° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Funcédo, maior nivel de agregagdo das diversas areas de despesas que competem ao setor publico;

Il - Subfungdo, como uma parti¢do da funcdo visando agregar determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Il - Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

IV - Projeto, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou o0 aperfeicoamento da agdo de governo;

V - Atividade, um instrumento de programacéo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagGes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da acao de governo; e

VI - Operagédo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1.° Cada programa identificard as agOes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis por sua realizagéo.

§ 2.° Cada atividade, projeto e operagéo especial identificara a funcéo, subfunco, o programa de governo, a unidade e o Orgéo orcamentario, as
quais se vinculam.

§ 3.2 As categorias de programacao de que se trata esta Lei serdo identificadas por programas, projetos, atividades e operagdes especiais.
Art. 5.° O projeto de Lei Orcamentéria Anual sera constituido de:

| - Texto da Lei;

Il - Quadros orgamentarios consolidados, conforme definidos no inciso 11, art. 22 da Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964;

111 - Anexo do Orgamento Fiscal, discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - Demonstrativo da compatibilidade da programagdo do orcamento com 0s objetivos e metas constantes no Anexo de Metas Fiscais, em
cumprimento ao art. 5.° da LC n.° 101/2000; e

V - Demonstrativo das medidas de compensacéo a rendncias de receitas e ao aumento das despesas obrigatdrias de carater continuado, conforme
definicdo do art. 5.° da LRF.
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Art. 6.° O Orcamento compreenderé a programacéo dos Poderes do Municipio, seus Fundos e Orgéos mantidos pelo Poder Publico.

Art. 7.° Para efeito no disposto nesta Lei, a proposta orcamentéria do Poder Legislativo, IPASNOSUL e do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
integraréo o projeto de Lei orcamentaria para fins de consolidagao.

Art. 8.° O percentual da Proposta Orgamentaria da Camara Municipal devera vir definido na Lei Orgamentaria Anual e sera de 7% (sete por
cento) dos Impostos e Transferéncias Constitucionais previstos para o exercicio de 2025, definidos no Anexo de Metas Fiscais que acompanha
esta Lei.

Paragrafo Gnico. Os repasses do duodécimo serdo efetuados mensalmente até o dia 20 (vinte) de cada més, calculado conforme Emenda
Constitucional n.° 25, de 14 de fevereiro de 2000, tendo como base a receita efetivamente realizada no exercicio anterior conforme determina o
art. 29-A, da Constituicéo Federal.

Art. 9.° O Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir programacdo condicionada, constante de propostas de alteragbes do Plano Plurianual
2022/2025, que tenham sido objeto de projetos de lei.

CAEiTULO v y
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 10. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual, as receitas e as despesas serdo orgadas a precos correntes, estimados para o exercicio de 2025,
conforme Anexo de Metas Fiscais - Anexo Il desta Lei.

Art. 11. O orgamento do Municipio de Rio Novo do Sul para exercicio de 2025 sera elaborado visando garantir o equilibrio fiscal e a manutencéao
da capacidade propria de investimento.

Paragrafo Unico. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo Orcamentaria de 2025 deverd ser realizada de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o Principio da Publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as informaces
relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 12. O Poder Executivo colocara a disposicdo dos demais Poderes e do Ministério Pablico os estudos e as estimativas das receitas para o
exercicio subsequente, inclusive da receita corrente liquida, e as respectivas memorias de calculo, conforme estabelecido no art. 12, § 3.9, da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 13. O Poder Legislativo encaminhard sua proposta orgamentéria para fins de consolidagdo ao Poder Executivo até 30 de AGOSTO do
corrente.

Paréagrafo Unico. A proposta orgamentaria do Poder Legislativo contemplara dotacdo orgamentaria propria para a Procuradoria da Camara
Municipal, com as reservas financeiras dos direitos previstos na Lei Complementar n° 02, 09 de novembro de 2023.

Art. 14. O Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal o Projeto de Lei Orgamentéaria Anual nos termos do art. 135, § 5.° da Lei Organica
Municipal, até 30 de setembro do corrente.

Art. 15. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos na Lei Orgamentaria e em seus Créditos
Adicionais seré feita de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des e avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 16. Na programacdo da despesa serdo observadas restricGes no sentido de:

I - Nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas e legalmente instituidas as unidades executoras;

Il - N&o poderdo ser incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execucdo Especial, exceto os casos de calamidade publica
formalmente reconhecida, na forma do art. 167, § 3.°, da Constituicdo Federal;

111 - Nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos.

Art. 17. Na programagdo dos investimentos em novos projetos somente serdo incluidos na Lei Orcamentaria Anual depois de atendidos os em
andamento, contempladas as despesas de conservacdo do patriménio pablico e assegurada a contrapartida das operagdes de crédito.

Paragrafo Unico. Os investimentos deverdo apresentar viabilidade técnica, econémica, financeira e ambiental.

Art. 18. A Lei Orcamentaria somente contemplard dotacdo para investimentos com duragdo superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo
estiver contido no Plano Plurianual e suas posteriores alteragdes ou em Lei que autorize sua inclusdo.

Art. 19. As dotagdes a titulo de Subvengdes Sociais e Auxilios a Entidades privadas sem fins lucrativos, a serem incluidas na Lei Orcamentaria
Anual e em seus respectivos créditos adicionais serdo autorizadas através de Lei especifica, obedecerdo ao disposto no art. 16 da Lei Federal n.°
4.320, de 17 de margo de 1964, e serdo definidas em Anexo integrante da Lei Orcamentaria Anual.

§ 1.° O Anexo que trata este artigo discriminara a Instituicdo a ser beneficiada, devendo conter no minimo o nome e identificagdo completa do
beneficiado.
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§ 2.° E vedada a inclusdo de dotacoes a titulo de auxilio para Institui¢des privadas, ressalvadas as de carater assistencial, comunitaria, médico,
educacional e cultural, sem finalidade lucrativa, que definidas conforme caput deste artigo, e que tenham aprovadas as prestacdes de contas dos
recursos recebidos.

Art. 20. Para atendimentos do art. 19 desta Lei, as Entidades privadas sem fins lucrativos deverdo apresentar declaragéo emitida pelo Ministério
Publico Estadual no exercicio de 2025, comprovando funcionamento regular no Gltimo ano, bem como o comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

Art. 21. A Lei Orcamentaria Anual podera conter dispositivo autorizando o Poder Executivo a abrir Créditos Suplementares, nos limites
autorizados pelo Legislativo Municipal.

Paréagrafo Unico. Copias dos Decretos de abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei Orcamentéria deverdo ser encaminhadas a
Camara Municipal junto com a Prestagdo de Contas Mensal, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre, importando em
crime de responsabilidade o ndo atendimento a este dispositivo.

Art. 22. As fontes de recursos e as modalidades de aplicacdo aprovadas na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais poderdo ser
modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execucéo, desde que verificada a inviabilidade técnica operacional ou econdmica
da execucdo do crédito na modalidade prevista na Lei Orcamentaria.

Art. 23. A proposta or¢camentaria anual atendera as Diretrizes Gerais e aos Principios da Unidade, Universidade e Anuidade, ndo podendo o
montante da despesa fixada exceder a previsdo da Receita para o exercicio.

Art. 24. As receitas e despesas poderdo ter seus valores corrigidos, em 01 de janeiro de 2025 por indice oficial, caso o indice de inflagdo do
exercicio de 2024 seja superior a 15% (quinze por cento).

Art. 25. O Municipio destinard no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de impostos e transferéncias na manutencao e
desenvolvimento do ensino nos termos do art. 212 da Constituicéo Federal.

Art. 26. O Municipio aplicard no minimo 15% (quinze por cento) das receitas do produto da arrecadacéo dos impostos a que se refere o art. 156,
e dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso I, alinea “b” e § 3.°, todos da Constitui¢cdo Federal, na saude, em cumprimento a Emenda
Constitucional n.° 29, de 13 de setembro de 2000.

Art. 27. A dotacdo destinada para Reserva de Contingéncia sera fixada em montante ndo superior a 1% (um por cento) da receita corrente liquida
do exercicio de 2025, e serd utilizada para atender o0s passivos contingentes descritos no Anexo de Riscos Fiscais - Anexo |1l - desta Lei e outros
riscos, e eventos fiscais que possam surgir no decorrer da execucdo orcamentéria do exercicio de 2025.

Paréagrafo Unico. A proposta Orgamentaria para o exercicio de 2025 podera conter, além da reserva de contingéncia destinada exclusivamente
para atender riscos ou passivos fiscais, outra reserva de contingéncia destinada a atender possiveis eventualidades ou servir como fonte para
abertura de Créditos Suplementares. As dotacdes fixadas para reserva de contingéncias deverdo ser evidenciadas de forma distinta na proposta
orcamentaria.

Art. 28. Somente serdo incluidas, na Lei Orcamentaria para o exercicio de 2025, dota¢Bes para pagamento com juros, encargos e amortizagéo de
dividas decorrente de operacdes de crédito contratadas e autorizadas até a data do encaminhamento do Projeto de Lei a Camara Municipal.

Paréagrafo Unico. A estimativa de receita de operagfes de crédito, para o exercicio de 2025, terd como limite maximo a folga resultante da
combinagdo das Resolucdes 40/01 e 43/01, do Senado Federal.

Art. 29. Serd incluida no Orcamento, dotacdo necessaria a0 pagamento de débitos oriundos de Sentencgas Judiciais transitadas em julgado,
constantes de Precatérios Judiciais, desde que apresentadas ao Poder Executivo até 01 de julho do corrente ano.

Art. 30. A aplicacdo de recursos de royalties decorrentes de lei obedecera ao disposto na lei federal n.° 7.990/1989.

) ~ CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS

Art. 31. No exercicio de 2025, observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal, poderdo, mediante prévia autorizagdo Legislativa, ser
concedidas quaisquer vantagens, aumentos de remuneracdo, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem
como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, observado o disposto nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar n.° 101/2000.

§ 1.° A despesa total do Poder Executivo e Legislativo tera como limites para pessoal e encargos sociais, o disposto na Lei Complementar n.°
101/2000.

§ 2.° Os Orgaos proprios do Poder Legislativo e do Poder Executivo assumirdo em seus ambitos as atribuiges necessarias ao cumprimento do
disposto neste artigo.

§ 3.° O saldo de caixa existente na Camara Municipal de Rio Novo do Sul, ao final do exercicio financeiro, mediante lei de iniciativa da Mesa
Diretora, podera ser devolvido aos cofres publicos municipais.
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Art. 32. No exercicio de 2025, a realizagdo de horas extras, quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites
referidos na Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes
interesses publicos, especialmente voltados para as &reas de Salde e Educacédo, que gerem situages emergenciais de risco ou prejuizo para a
sociedade.

Art. 33. Se a despesa com pessoal do Poder Executivo, durante o exercicio de 2025, ultrapassar os limites estabelecidos na Lei Complementar n.°
101 de 04 de maio de 2000, o percentual excedente sera eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro,
adotando-se entre outras providéncias:

I - Reducéo de horas extras;
Il - Redugdo de pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao;
111 - Exoneracéo dos servidores ndo estaveis.

) CAPITULO VI ) )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 34. A Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria s6 podera ser editada se atendidas as exigéncias do art. 14 da
Lei Complementar n.° 101/2000.

Paragrafo unico. Aplica-se a Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no caput,
podendo a compensacdo, alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

Art. 35. A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou qualquer beneficio de natureza tributaria da qual decorra renuincia de receita, parcial ou total,
deveré ser precedida nos termos do art. 14, da Lei Complementar n.° 101/2000, e em havendo qualquer ato administrativo que o conceda, devera
apos, ser submetido a Cadmara Municipal para homologacéo, sob pena de nulidade havendo o seu descumprimento.

Art. 36. Na estimativa das receitas constantes do Projeto de Lei Orgamentéaria poderédo ser considerados os efeitos das propostas de alteragdes na
Legislacdo Tributaria.

Art. 37. Na hipdtese de alteracdo na Legislacdo Tributaria, posterior ao encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Anual ao Poder
Legislativo e que implique em excesso de arrecadacéo, nos termos da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de Marco de 1964, quanto a estimativa de
receita constante do referido Projeto de Lei, 0s recursos correspondentes deverdo ser incluidos por ocasido da tramitagdo do mesmo na Camara
Municipal.

Paréagrafo Gnico. Caso a alteracdo mencionada no caput deste artigo ocorra posteriormente a aprovagao da Lei pelo Poder Legislativo, os recursos
correspondentes deverdo ser objeto de autorizagdo Legislativa.

_ CAPITULO VII B
DO REGIME DE EXECUGAO OBRIGATORIA DA PROGRAMGOES ORGAMENTARIAS

Art. 38. A administracdo publica municipal tem o dever de executar as programagdes orgamentérias, por intermédio dos meios e das medidas
necessarias, com o proposito de garantir a efetiva entrega de bens e servicos a sociedade.

§ 1° O disposto no caput:

I — Subordina-se ao cumprimento de dispositivos constitucionais e legais que estabelecam metas fiscais ou limites de despesas e ndo impede o0
cancelamento necessério a abertura de créditos adicionais;

I1 — Néo se aplica nas hipéteses de impedimentos de ordem técnica devidamente justificados; e

111 — Aplica-se exclusivamente as despesas primarias discriciondrias, no ambito do Or¢camento Fiscal e da Seguridade Social.

§ 2°Para fins do disposto no caput, entende-se como programacdo orcamentaria o detalhamento da despesa por funcéo, subfun¢do, unidade
orcamentaria, programa, agao e subtitulo.

§ 3° O dever de execucéo a que se referem o caput deste artigo e 0 § 10 do art. 165 da Constitui¢do Federal corresponde & obrigacdo do gestor de
adotar as medidas necessarias para executar as dotagdes orcamentérias disponiveis, nos termos do disposto no § 2°, referentes a despesas
primarias discricionarias, inclusive aquelas resultantes de alteracdes orgamentérias, e compreende:

I — A realizacdo do empenho até o termino do exercicio financeiro, exceto na hipdtese prevista no § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal, em
que devera ser realizado até o término do exercicio financeiro subsequente, observados os principios da legalidade, da eficiéncia, da eficacia, da
efetividade e da economicidade; e

Il — A liquidacéo e o pagamento, admitida a inscricdo em restos a pagar regulamentada em ato do Poder Executivo municipal.

§ 4° O empenho abrangerd a totalidade ou a parcela da obra que possa ser executada no exercicio financeiro ou dentro do prazo de validade dos
restos a pagar.

Art. 39. Para fins do disposto no inciso Il do § 11 do art. 165 e no § 13 do art. 166 da Constituicdo Federal, entende-se como impedimento de
ordem técnica a situagdo ou o evento de ordem fatica ou legal que obsta ou suspende a execucdo da programagdo or¢camentaria.
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8§ 1° O dever de execucéo das programacoes estabelecido no § 10 do art. 165 e no § 11 do art. 166 da Constituicdo Federal ndo impde a execucéo
de despesa no caso de impedimento de ordem técnica.

§ 2°S3o consideradas hipdteses de impedimentos de ordem técnica, sem prejuizo de outras posteriormente identificadas em ato do Poder
Executivo Municipal:

I — A auséncia de projeto de engenharia aprovado pelo 6rgéo setorial responsavel pela programagao, nos casos em que for necessario;

Il — A auséncia de licenga ambiental prévia, nos casos em que for necessaria;

Il — A ndo comprovacdo, por parte dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, quando a cargo do empreendimento apds a sua
concluséo, da capacidade de aportar recursos para sua operagao e sua manutencao;

IV — A ndo comprovagdo de que 0s recursos orgamentarios e financeiros sejam suficientes para conclusdo do projeto e de etapa Gtil, com
funcionalidade que permita o imediato usufruto dos beneficios pela sociedade;

V — A incompatibilidade com a politica aprovada no &mbito do 6rgéo setorial responsavel pela programacéo;

VI — A incompatibilidade do objeto da despesa com os atributos da acéo orgamentaria e do respectivo subtitulo; e

VIl — Os impedimentos cujo prazo para superagao inviabilize o empenho dentro do exercicio financeiro.

Art. 40. As justificativas para a inexecugdo das programagdes orgcamentarias primarias discricionarias serdo elaboradas pelos gestores
responsaveis pela execucdo das respectivas programacdes, nos Orgéos setoriais € nas unidades orcamentérias, e compordo os relatdrios de
prestacdo de contas anual do Poder Executivo.

B CAPITULO VIII
DAS PROGRAMAGCOES INCLUIDAS OU ACRESCIDAS POR EMENDAS

Art. 41. Para fins do disposto nesta Lei e na Lei Orgamentéria de 2025, entendem-se como programagdes incluidas ou acrescidas por meio de
emendas aqueles referentes as despesas primarias discriciondrias classificadas com identificador de resultado primario.

Art. 42. E obrigatorio a execugdo orcamentéria e financeira, de forma equitativa e observados os limites constitucionais, das programacdes
decorrentes de emendas individuais (RP 6).

§ 1° Considera-se equitativa a execugdo das programacdes que observe critérios objetivos e imparciais, independentemente de sua autoria.

§ 2° A obrigatoriedade de execucgdo orcamentéria e financeira de que trata o caput compreende, cumulativamente, 0 empenho e 0 pagamento,
observado o disposto no § 18 do art. 166 da Constitui¢do Federal.

§ 3° Se for verificado que a reestimativa e da despesa poderd resultar no ndo cumprimento da meta de resultado primério estabelecido nesta Lei,
0s montantes de execugdo obrigatdria das programacdes poderdo ser reduzidos até a mesma proporcéo da limitagdo incidente sobre o conjunto
das despesas primdrias discriciondrias.

§ 4° As programagOes orcamentérias previstas nos 88 11 e 12 do art. 166 da Constituicdo Federal néo serdo de execucéo obrigatdria nos casos
dos impedimentos de ordem técnica, hip6tese em que se aplicara o disposto nos arts. 39 e 40.

Art. 43. As emendas individuais e coletivas somente poderdo alocar recursos para programacao de natureza discricionéria.

Art. 44. Observado o disposto nesta Secéo, os procedimentos e 0s prazos referentes as programacdes decorrentes de emendas serdo definidos por
ato proprio do Poder Executivo municipal, no prazo de quarenta e cinco dias, contado da data de publicagdo da Lei Orgamentaria de 2025.

CAPITULO IX
DAS PROGRAMAGOES INCLUIDAS OU ACRESCIDAS POR EMENDAS INDIVIDUAIS, NOS TERMOS DO DISPOSTO NOS § ° E 11
DO ART. 166 DA CONSTITUICAO

Art. 45. Em atendimento ao disposto no § 14 do art. 166 da Constitui¢do Federal, com o fim de viabilizar a execugao das programacdes incluidas
por emendas individuais de execugdo obrigatoria, serdo observados 0s seguintes procedimentos e prazos:

I — Até quinze dias para que os autores de emendas individuais indiquem beneficiarios e ordem de prioridade, contados da data de publicacéo da
Lei Orcamentéria ou da data de inicio da sessdo legislativa de 2025, prevalecendo a data que ocorrer por Gltimo;

Il — Até cento e dez dias para divulgacdo dos programas e das a¢des pelas concedentes, cadastramento e envio das propostas pelos proponentes,
andlise e ajustes das propostas e registro e divulgacdo de impedimento de ordem técnica, e publicidade das propostas em sitio eletrdnico,
contados do término do prazo previsto no inciso I;

Il — Até dez dias para que os autores das emendas individuais solicitem o remanejamento para outras emendas de sua autoria, no caso de
impedimento parcial ou total, ou para uma programacéo constante da Lei Orcamentaria, no caso de impedimento total, contados do término do
prazo previsto no inciso Il;

IV — Até trinta dias para que o Poder Executivo municipal edite ato para promover os remanejamentos solicitados, contados do término do prazo
previsto no inciso II; e

V — Até dez dias para que as programagdes remanejadas sejam registradas, contados do término do prazo previsto no inciso V.

§ 1° Do prazo previsto no inciso Il do caput deverdo ser destinados, no minimo, dez dias para o envio das propostas pelos beneficiarios indicados
pelos autores das emendas individuais.
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§ 2° Caso haja necessidade de limitacdo de empenho e pagamento, em observancia ao disposto no § 18 do art. 166 da Constituicdo Federal, 0s
valores incidirdo na ordem de prioridade definida pelos autores das emendas.

§ 3° Na abertura de crédito adicionais, ndo podera haver redugdo do montante de recursos orcamentarios destinados na Lei Or¢amentaria e nos
seus créditos adicionais, por autor, relativos a agoes e servigos publicos de satde.

§ 4° Inexistindo impedimento de ordem técnica ou tdo logo o dbice seja superado, deverdo os 6rgdos e unidade adotar os meios e medidas
necessarios a execucdo das programacoes, observados os limites da programacdo orgamentaria e financeira vigente.

§ 5° Observado o disposto no § 4°, a emissdo da nota de empenho néo deve superar o prazo de até trinta dias, contado da data prevista no inciso
Il do caput.

§ 6° As emendas direcionadas as programacdes da Secretaria da Educagdo poderdo alocar recursos para qualquer programagédo de custeio de
natureza discricionaria, inclusive quando destinadas a entidades privadas de natureza filantrépica, comunitaria ou confessional, nos termos da lei.

CAPiTUI:O X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. Caso seja necessaria limitacdo do empenho das dotages orcamentarias e da movimentagao financeira para atingir a meta bimestral, nos
termos do art. 9.° da Lei Complementar n.° 101/2000, o Chefe do Poder Executivo definira percentuais especificos para contingenciamento das
dotacdes de projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1.° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagdes Constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao
pagamento dos servicos da divida.

§ 2.° Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara os demais Poderes, acompanhado da meméria
de célculo, das premissas, dos parametros e da justificagdo do ato, 0 montante que caberd a cada um na limitacdo do empenho e da
movimentacéo financeira.

§ 3.° O Poder Executivo demonstrara, em até 30 (trinta) dias perante o Poder Legislativo, a necessidade da limitagdo de empenho e
movimentacéo financeira nos percentuais e montantes decretados.

§ 4.° No caso de limitagdo de empenhos e de movimentacao financeira que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo
hierarquizadas:

I - Com pessoal e encargos patronais, desde que estejam observados os limites de gastos com pessoal da LRF; e
I - Com a conservagdo do patriménio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da LC n.° 101/2000.

Art. 47. Caso o Projeto de Lei Orcamentaria de 2025 ndo seja sancionada até 31 de dezembro de 2024, o Municipio executara o orcamento
aprovado para o exercicio de 2024 em 2025, nos termos do Art. 41 desta Lei.

§ 1.2 Eventuais saldos negativos, apurados em consequéncia de emendas apresentadas ao Projeto de Lei ha Camara Municipal e do procedimento
previsto neste artigo, serdo ajustados ap6s a san¢ao da Lei Orgamentaria Anual, através da abertura de créditos adicionais.

8§ 2.° N&o se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser movimentadas sem restri¢oes, as dotagOes para atender despesas com:

I - Pessoal e encargos sociais;

Il - Pagamento de beneficios previdenciarios;

111 - Pagamento de servico da divida;

IV - Pagamento de compromissos correntes nas areas da saude, educacao e assisténcia social; e

V - Os projetos e atividades em execugdo em 2025, financiados com recursos oriundos de convénios, operagdo de créditos internos e externos,
inclusive a contrapartida prevista.

Art. 48. Em consonancia com o que dispde a alinea “e”, inciso I, art. 4.°, da Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de Maio de 2000, a
Administracdo Puablica Municipal desenvolvera sistema de controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas financiados com
recursos orgamentarios.

Art. 49. Caso o Projeto de Lei referente a proposta orcamentéria anual ndo seja aprovado até o término da Sessdo Legislativa, a Camara
Municipal, ap6s ser convocada extraordinariamente, incluird a proposi¢do na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais proposicoes, até que
ultime a votacgdo, aprovando-o ou rejeitando-o.

Art. 50. Caso o Projeto de Lei encaminhado para apreciagdo do Legislativo Municipal for rejeitado em sua totalidade o Municipio executara o
orcamento aprovado para o exercicio de 2024 em 2025, tendo seus valores originalmente aprovados e corrigidos pela inflagdo do ano de 2024,
sendo este aberto por Decreto Municipal.

Art. 51. O Poder Executivo podera firmar Convénio com outras esferas de Governo e Entidades Filantrdpicas, para desenvolvimento de
programa prioritarios nas areas da Educacdo, Cultura, Saude, Saneamento, Assisténcia Social, Agropecuaria, Habitacdo, Agricultura, Esporte,
Seguranga, Turismo e Transportes, mediante prévia autorizacdo do Poder Legislativo.
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Art. 52. O Poder Executivo podera celebrar Convénios e/ou Termo de Cooperagdo Técnica com Consorcios Intermunicipais que visem o
desenvolvimento do Municipio, desde que sejam aprovados através de Lei Especifica.

Art. 53. O Poder Executivo nos termos da Constituicdo Federal e mediante prévia autorizacdo legislativa, podera:
| - Realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido na lei, inclusive alienagdo de bens méveis e imoveis;

Il - Realizar operaces de crédito por antecipagéo de receita, nos termos da legislagdo em vigor;

111 - Abrir crédito suplementar e adicional, desde que com indicagdo dos recursos correspondentes;

IV- Transpor, remanejar ou transferir recursos, para cobertura de Créditos Adicionais de que se trata o inciso Il1.

Paréagrafo Unico. A reabertura de Créditos Especiais e Extraordinarios, conforme disposto no art. 167, § 2.°, da Constituicdo Federal, sera
efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal.

Art. 54. Para os efeitos do § 3.° do art. 16, da Lei Complementar n.° 101, de 04 de Maio de 2000, entende-se como despesas irrelevantes aquelas
cujo valor ndo ultrapasse para bens e servicos os limites dos incisos | e 11 do art. 24, da Lei n.° 8.666, de 02 de Junho de 1993.

Art. 55. O Poder Executivo publicara, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a aprovagéo da Lei Orcamentaria Anual, no Orgéo Oficial do Municipio
e/ou outra adotada pelo Municipio, o quadro de detalhamento da Despesa - QDD, discriminado a despesa por elemento, conforme unidade
orcamentaria e respectivos projetos e atividades.

Art. 56. Nos termos dos arts. 8.° e 13 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de Maio de 2000, o Poder Executivo devera elaborar e publicar até
(30) trinta dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual de 2025, o cronograma anual de desembolso mensal elaborado por no minimo
grupo de despesa, bem como as metas bimestrais de arrecadag&o.

Art. 57. Através de ato proprio, o Poder Executivo podera editar normas relativas ao controle de custos e & avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos, conforme estabelece o art. 4.° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 58. Durante o exercicio de 2025, o Poder Executivo observara na execugdo orcamentéria, financeira e patrimonial, as regras do Controle
Interno conforme estabelece o art. 74 da Constituicdo Federal e os termos do art. 51 da Lei Organica Municipal, bem como em total observancia
as orientacdes do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

Art. 59. O Poder Executivo podera, mediante prévia autorizagdo legislativa, promover as alteracdes e adequagdes de sua estrutura administrativa,
com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficécia ao Poder Pablico Municipal.

Art. 60. O Poder Executivo Municipal podera encaminhar ao Poder Legislativo, Projeto de Lei propondo alteragdes na Lei de Diretrizes
Orcamentérias para 2025 e na Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2025, com o objetivo de adequacéo das metas e prioridades da
Administragdo Pablica Municipal com o Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025.

Paragrafo Unico. As alteragGes mencionadas no caput deste artigo poderdo ocorrer durante o exercicio financeiro de 2025, compreendendo os
Poderes do Municipio, seus Fundos e Orgdos mantidos pelo Poder Publico.

Art. 61. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor modificacdo nos Projetos de Lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Orgamentérias, ao Orcamento Anual e aos Créditos Adicionais.

Art. 62. O Poder Executivo devera encaminhar a Camara Municipal os balancetes bimestrais da Execucdo Orcamentaria da Receita e da
Despesa, no prazo de 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, importando em crime de responsabilidade o ndo atendimento a este
dispositivo.

Art. 63. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contréario.

Gabinete do Prefeito,
Rio Novo do Sul (ES), 20 de junho de 2024.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

Lei de autoria do Poder Executivo.
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ANEXOS

MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2025
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art 4°_, § 1°) RS 1,00
2025 2026 2027
5 Valor Valor %PIB | %RCL | Valor Valor %PIB | %RCL | Valor Valor %PB | %RCL
ESPECIFICACAO Corrente | Constante | (a/PIB) | (a/RCL) | Corrente | Constante| (b/PIB) | (b/RCL) | Corrente |Constante | (c/PIB) | (¢/RCL)
(a) X100 X100 (b) X 100 X100 (c) X100 X100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 50.53932722| 56559.736.44 0028 97,566 60.5940761| 5655973645 0027 99990| 6272090903| 56559.743,10 0,027 102475
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 56.670.08560| 54.753.705,89 0027 94450( 58.659.256,25| 54.753.75317 0,026 96,797| 60.71842222| 54.753.96347 0,026 99203
Receitas Primérias Correntes 56.566.57560| 54.653.696.23 0027 94,278 5855211305| 5465374351 0026 96621 60.607.51830| 54653.953,80 0,026 99022
Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 576721491| 557218832 0003 9612| 596964415 557218832 0003 9851| 6.179.17866| 557218897 0,003 1009
Transferéncias Correntes 50.78086069| 49.063 63352 0024 84,635| 5256326890| 49.063.63352 0024 86738| 54.40823964| 4906363929 0023 88894
Demais Receitas Primérias Correntes 1850000 17.67440 0000 0,031 19200000 17.92167) 0000 0032 2010000 1812555 0,000 0,033
Receitas Primarias de Capital 103510,00 100.009,66 0,000 0,173 107.143,20, 100.009,66| 0,000 0177 11090392 100.009,67 0,000 0,181
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 58.539.32722| 56559.736.44 0028 97,566 60.5940761| 56559.736.45 0027 99990| 6272090903| 56559.743,10 0,027 102475
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 55.30355082| 5343338244 002 D173| 57.24784045| 5343630870 0026 94468| 59.260516,04| 53439.269,53 0,025 9821
Despesas Primérias Correntes 5251113299| 50.735.394,19 0025 87,519 54.35427375| 50.735.394,19 0024 89694| 56.26210876| 50.735.400,15 0,024 91,923
Pessoal e Encargos Sociais 29.265.126,37| 28.275.48442 0014 48,775 30.292.33230 2827548441 0014 49987| 31.35559317| 28275.487,74 0,013 51230
Outras Despesas Correntes 23.24600662| 22459.90978 0011 3,743 24.061.94145| 2245990978 0011 39706 24.90651559| 22459.912.41 0011 40693
Despesas Primarias de Capital 247891783  2.395.089,69 0,001 4132] 256592785  2.395.089,69 0,001 4234 265599192 2.395.089.98 0,001 4339
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias | 3135000 30289855 0000 0523| 32763885 3058248 0000 0541  M241536| 0877940 0,000 059
Receita Total (COM FONTES RPPS) 377190440  3644.35208 0,002 6,267) 3.90429824|  3644.352,07, 0,002 6443| 404133911 3644.35250 0,002 6,603
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (Ill) 0,00 000 0,000 0,000 0,00 000 0,000 0,000 0,00 000 0,000 0,000
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 377190440  3644.35208 0,002 6,287) 3.90429824|  3644.352,07, 0,002 6443 4.04133911| 3644.35250 0,002 6,603
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 0,00 000 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
ﬁesllf;tado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = 1.366.534,78|  1.320.32346 0,001 2218]  141141580]  1.317.44446) 0,001 2329| 145790618 131469394 0,001 2,382
gzsulzfdo Primario (COM RPPS)- Acima da Linha (VI) =| ~ 1.36653478( 132032346 0,001 2218]  141141580)  1.317.44446) 0,001 2329| 145790618 1.314.69394 0,001 2382
+(I1=1v)
;lggss,)Encargos e Variagdes Monetarias Afivos (Exceto 43890000  424.05797 0,000 0732| 45869439 42815475 0,000 0757| 47938151 43229117 0,000 0,783
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos 3.866,50 373575 0,000 0,006 4040,88 377184 0,000 0,007 42312 380828 0,000 0,007
(Exceto RPPS)
Divida Philica Consolidada (DC) 1507.17608|  1456.20877 0001 2512 144204863  1346.03777 0001 2360| 144204863  1.300.394,10 0,001 236
Divida Consolidada Liquida (DCL) (23.328.24385) | (22539.366,04) -0011 -38,880| (22320.19376)| (20834.126,75) -0010 -36832| (22320.19376) | (20.127648,73) 0,010 36467
Restltado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 6.66906481| 644354088 0003 11,115] 666906481 620504191 0003 1005 6.66906481| 601395289 0,003 10,896

FONTE: Sistema de Administragéo de Finangas Pllicas, Unidade Responsavel: Planejamento, Emisséo: 24/04/2024 , as 16:35:19
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2025

Nota: O célculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenério macroecondmico:

VARIAVEIS 2025 2026 2027
PIB real (crescimento % anual) 1,00 1,00 1,00
Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 2,50 2,30 2,30
Cémbio (R$/US$ - Final do Ano) 0,00 0,00 0,00
Inflagéo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagéo 3,50 351 351
Projegéo do PIB do Estado - R$ 1,00 212.269.166.000,00 222.139.682.000,00 233.246.666.100,00
Receita Corente Liquida - RCL 60.000.000,00 60.600.000,00 61.206.000,00

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

2025 2026 2027
Valor Corrente / 1,0350 Valor Corrente / 1,0713 Valor Corrente / 1,1089
Jocenei Marconcini Castelari Ronaldo Louzada da Silva Aridelson Giovaeli
Prefeito Municipal Técnico Contabil Sec. Finangas
CRC 1° 009926/0
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL -ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
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2025
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, §2°, Inciso I) RS 1,00
Metas Metas Variacao
ESPECIFICACAO Previstasem | o, pig | 9o RcL |Realizadasem | o, pig | o RCL
2023 2023 Valor @ = (ba) | % ©@
alior (C) = a
(a) (b) x 100

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 54.053.498,00 0,028 87,451]  63.654.140,54 0,028| 102,984 9.600.642,54 17,761
Receitas Primarias (EXCETO FONTES 60.185.752,55 0,031 97,372| 6345556234 0,028| 102,662 3.269.809,79 5433
RPPS) (1)
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS)|  54.053.498,00 0,028 87,451 59.832.541,35 0,026 96,801 5.779.043,35 10,691
Despesas Primarias (EXCETO FONTES 61.663.379,88 0,032 99,763|  59.284.844,37 0,026 95,915 (2.378.535,51) -3,857
RPPS) (II)
Receita Total (COM FONTES RPPS) 3.568.000,00 0,002 5773 3.406.460,42 0,001 5511 (161.539,58) 4,527
Receitas Primarias (COM FONTES 0,00 0,000 0,000 0,00 0,000 0,000 0,00 0,000
RPPS) (Ill)
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 3.568.000,00 0,002 5773 1.998.371,89 0,001 3,233 (1.569.628,11)|  -43,992
Despesas Primarias (COM FONTES 0,00 0,000 0,000 0,00 0,000 0,000 0,00 0,000
RPPS) (IV)
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima (1.477.627,33)  -0,001 2,391 4.170.717,97 0,002 6,748 5.648.34530 | -382,258
da Linha (V) = (1- 1)
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima (1.477.627,33)  -0,001 2,391 4.170.717,97 0,002 6,748 5.648.34530 | -382,258
da Linha (V1) = (V) + (Il —1V)
Divida Plica Consolidada (DC) 1.432.481,56 0,001 2,318 0,00 0,000 0,000 (1.432.481,56)| -100,000
Divida Consolidada Liquida (DCL) (20.588.759,07))  -0,011] 33,310 0,00 0,000 0,000 20.588.759,07 | -100,000

Nota: PIB Estadual Previsto e Realizado para 2023

ESPECIFICACAO VALOR

Previsdo do PIB Estadual para 2023 193.824.400.000,00
valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2023 230.000.000.000,00

FONTE: Sistema de Administracéo de Financas Phlicas, Unidade Responsavel: Planejamento, Emissao: 24/04/2024 |, as 16:36:47

Jocenet Marconcim Castelari
Prefeito Municipal

Ronaldo Louzada da Silva
Técnico Contabil
CRC n° 009926/0

Arndelson Giovanelh
Sec. Finangas
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ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2025
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art 4°_ § 2° Inciso Il) R$ 1,00
= VALORES A PRECOS CORRENTES
ES PECIFICACAO 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 53.034.438,83 5405349800 1,92 56.554.272,27| -11,15] 58.539.327,22 351 60.594.057,61( 351 6272090903 351
Receitas Primarias (EXCETO FONTES 0,00 60.185.752,55| 0,00 5472754353| -1376| 56.670.08560( 3,55 58.659.256,25( 351| 60.71842222| 351
RPPS) (1)
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 53.034.438,83 5405349800 1,92 56.55427227| -548| 58539.327,22 351 60.594.057,61( 351 6272090903 351
Despesas Primarias (EXCETO FONTES 0,00 61.663.379,88 | 0,00 5342535101 -988| 55303.550,82 352 57.247.84045 352|  59.260.516,04| 352
RPPS) (II)
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 3.568.000,00| 0,00 3.644.000,001 697 3.771904,40) 351 390429824 351 404133911 351
Receitas Primérias (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00( 0,00 (17.500,00)| 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,0 0,00 0,00
(I
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 3568.000,00| 0,00 3.644000,00| 8235 377190440| 351 390429824| 351 404133911 351
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00( 0,00 2.137.000,001 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,0 0,00 0,00
(V)
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da 0,00 (1.477.627,33)( 0,00 1.302.192,52 68,78 1.366.534,78 4,94 141141580 328 145790618 329
Linha (V) = (I-1I)
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da 0,00 (1.477.627,33)[ 0,00 1.302.192,52 68,78 1.366.534,78 4,94 141141580 328 1.457.906,18 | 3,29
Linha (VI) = (V) + (Il - IV)
Divida Ptilica Consolidada (DC) 1.639.030,54 143248156 | -12,60 1.379818,80( 0,00 1.507.176,08| 9,23 144204863 -432 144204863 0,00
Divida Consolidada Liquida (DCL) (19.606.71143)[  (20.588.759,07)| 501 (21.356.99336)| 0,00| (23.328.24385)| 923| (22.320.193,76)| -432 (22.320.193,76)| 0,00
. VALORES A PRECOS CONSTANTES
ES PECIFICACAO 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 57.570.713,04 56.069.693,48 | 14,69 56.554272,27| -1435  56.559.736,44 0,01 56.559.736,45 0,00]  56.559.74310| 0,00
Receitas Primérias (EXCETO FONTES 0,00 6243068112 0,00 54.72754353| -16,86| 54.753.70589| 0,05 54.753.75317| 000  54.753.96347| 0,00
RPPS) (1)
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 57.570.713,04 56.069.69348 | 7,81 56.55427227| -888| 56.559.736,44( 0,01 56.559.736,45( 0,00]  56.559.743,10| 0,00
Despesas Primarias (EXCETO FONTES 0,00 63.963.42395| 0,00 53425351,01| -1312| 5343338244 0,02 53436.308,70( 001| 5343926953 0,01
RPPS) (II)
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 3.701.086,40| 0,00 3644000001 313 3644352,08| 0,01 3.644.35207| 0,00 364435250 0,00
Receitas Primérias (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00( 0,00 (17.500,00)| 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,0 0,00 0,00
(I
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 3701.08640| 0,00 3.644000,00| 7579 3644352,08| 0,01 3.644.35207| 0,00 364435250 0,00
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) 0,00 0,00( 0,00 2.137.000,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
(v)
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da 0,00 (1.532.742,83)( 0,00 1.302.192,52 69,90 1.320.32346( 1,39 1.317.44446( -022 131469394 0,21
Linha (V) = (I-11)
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da 0,00 (1.532.742,83) 0,00 1.302.192,52 69,90 1.320.32346( 1,39 1.317.44446( -022 131469394 0,21
Linha (V1) = (V) + (Il - V)
Divida Ptilica Consolidada (DC) 1.779.224,20 1.485.913,12 {-100,00 1.379818,80( 0,00 145620877 554 1.346.037,77 -757 1.300.394,10 | -3,39
Divida Consolidada Liquida (DCL) (21.283.76169)|  (21.356.719,78)|-100,00| (21.356.99336)( 0,00 (22539.366,04)| 554| (20.834.126,75)| -757| (20.127.64873)| -3,39
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2025
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes

INDICES DE INFLAQAO
2022 2023 2024* 2025 2026 2027
465 465 37 3,50 3,51 351
*Inflagéo Média (% anual) projetada com base no IPCA, divulgado pelo IBGE.
FONTE: Sistema de Administracéo de Financas Ptlicas, Unidade Responsével: Planejamento, Emisséo: 24/04/2024 , &s 16:38:31

Jocenei Marconcint Castelari Ronaldo Louzada da Silva Aridelson Giovanels
Prefeito Municipal Técnico Contabil Sec. Finangas
CRC 1" 0099260
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ANEXOS DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
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2025
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill) RS 1,00
PREFEITURA CONSOLIDADO

PATRIMONIO LiQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimdnio/Capital 41.438.282,77 100,000 89.773.617,02 100,000 83.121.515,76 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Total 41.438.282,77 100% 89.773.617,02 100% 83.121.515,76 100%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimdnio 11.321.336,06 100,000 (1.423.581,80) 100,000 (300.222 43) 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Total 11.321.336,06 100% (1.423.581,80) 100% (300.222,43) 100%

FONTE: Sistema de Administracdo de Finangas Phlicas, Unidade Responsavel

- Planejamento, Emissao: 24/04/2024 |, as 16:40:16

Jocenet Marconcini Castelari

Prefeito Municipal

Ronaldo Louzada da Silva Arndelson Giovaneh
Técnico Contabil Sec. Fmangas
CRC n° 009926/0
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS
2025
AMF - Demonstrativo 5 (Irf, art. 4°, §2°, inciso ITI) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS o e o
(a) (b) (©)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIINACAO DE ATIVOS (I) 48.310,59 713.150,00 913.301,00
Alienacdo de Bens Moveis 0,00] 713.150,00 613.301,00,
Alienacio de Bens Imoveis 0,00 0,00 300.000,00!
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 48.310,59 0,00 0,00

DESPESAS EXECUTADAS 20 o w1

(d) (e) ®

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 342.513,26) 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 342.513,26 0,00 0,00
Investimentos 342.513,26 0,00 0,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de Divida 0,00] 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIAS 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia de Servidores 0,00 0,00 0,00

o 2023 2022 2021

SR ©®=((Ta-1d) + M) | () =(@b-Te)+TL) | ()=((lc-TID)

VALOR (IIT) 1.332.248,33 1.626.451,00 913.301,00

FONTE: Sistema de Administragéo de Financas Phlicas, Unidade Responsavel: Planejamento, Emisséo: 24/04/2024 | as 16:42:11

Jocenet Marconcini Castelari

Prefeito Municipal

Ronaldo Louzada da Silva Aridelson Giovaneli
Técnico Contabil Sec. Finangas
CRC n° 009926/0
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
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2025
AMTF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 40, §20, inciso IV, alinea a) RS 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZA(;:\O\ 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES () 1.465.400,79 1.653.547 45
Receita de Contribuigdes dos Segurados 472.168.24 593.115.87
Ativo 472.168 24 593.11587
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais 973.197 .30 1.060.431.58
Ativo 973.197 .30 1.060.431.58
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilianos
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos 20.03525
Outras Receitas Correntes
Compensagio Financeira entre os Regimes
Aportes Periodicos para Amortizagio de Déficit Atuanal do RPPS (II)
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IIT)
Alienagido de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO - (IV) = (I + III - IT) 1.465.400,79 1.653.547 45
DESPESAS PREVIDENCLARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZA(;:\O\ 2021 2022 2023
"Aposentadorias 2369.336,74 179.670 31
Pensdes por Morte 780.237,59 149.122 34
Outras Despesas Previdenciarias
Compensacio Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 3.149.574,33 328.792,65
[RESULTADO PREVIDENCIARIO (VD) = @V — V) I | (1.684.173,54) | 1324.754,80 |
I 1 ADOS EM ] 2021 ] 2022 | 2023 I
[VALOR I | I ]
| RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS I 2021 | 2022 | 2023 |
[VALorR | [ | 1.500.000,00 |
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS 2021 2022 2023
Plano de Amortizacao - Contribuicao Patronal Suplementar
Plano de Amortizacao - Aporte Periédico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 67.702,87 9.448,61
Investimentos e Aplicacdes
Outros Bens e Direitos 634.317,16 612.166,79 644.471,03

Sistema de Administragdo de Finangas Publicas

Page 1 of 3
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2025
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AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 40, §20, inciso IV, alinea a) RS 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (VII) 1.444.634,51 1.474.507,71
Receita de Contribuicdes dos Segurados 573.009.33 622.499 85
Ativo 573.009.33 622.499 85
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicdes Patronais 750.972 31 783.617,56
Ativo 750.972 31 783.617.56
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilianos
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos 393641
Outras Receitas Correntes 116.716.46 68.390.30
Comp cdo Fi iras entre os R 116.716 46 67.190.30
Demais Receitas Correntes 1.200,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIII)
Alienacio de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII) 1.444.634,51 1.474.507,71
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2021 2022 2023
Aposentadorias 1.358.951.70 3.940.019.02
Pensdes por Morte 144.890 46 946.843 .06
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagio Previdenciaria entre os Regimes
Demais Despesas Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 1.503.842,16 4.886.862,08
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X)* | (59-207,65) | (3.41235437) |
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS 2021 2022 2023
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 2.924.624,24 3.396.421,57
Recursos para Formagio de Reserva
TAXA DE ADMINISTRACAO
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2021 2022 2023
Receitas Correntes 296.608,79 278.405,26
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII) 296.608,79 278.405,26
DESPESAS CORRENTES (XIII)
Pessoal e Encargos Sociais 48.112,26 49.413.86
Demais Despesas Correntes 145.907,60 121.224.87
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 6.228,53
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV)
BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII — XV)2 | 2021 2022 I 2023
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV) I ]
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes

| Demais Receitas Previdenciarias

| TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII)

FONTE: Sistema de Administracéo de Finangas Phlicas, Unidade Responsavel: Planejamento, Emissao: 24/04/2024 , as 16:46:26

Sistema de Admimistragdo de Finangas Publicas

Page 2 of 3
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2025
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 40, §20, inciso IV, alinea a) RS 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Tocenei Marconcini Castelart
Prefeito Municipal

Ronaldo Louzada da Silva
Técnico Contabil
CRC n° 009926/0

Sistema de Administragdo de Finangas Publicas Page 3 of 3
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BRASILIS
CONSULTORIA

ANEXO C - Projecao para Relatério de Metas Fiscais e Relatério Resumido da Execucao

Orcamentaria — Plano Previdenciario

LRF Art. 4°, § 2°, Inciso 1V, Alinea a (R$ 1,00)
LRF Art. 53, § 1°, inciso Il (R$ 1,00)
Portaria MF n° 464/2018, art. 3°, § 5°

Tabela 44: LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - PROJEGOES ATUARIAIS - Plano

Previdenci

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCIiCIO

Valor
(c) = (a-b) (d) = (d Exerc. Anterior) + (c)

2023 5.706.588,61 403.584,83 0,00 29.688.209,68
2024 3.470.752,02 553.143,14 2.917.608,89 32.605.818,57
2025 3.877.598,66 930.758,58 2.946.840,08 35.552.658,64
2026 4.114.931,91 1.097.849,11 3.017.082,80 38.569.741,44
2027 4.410.042,20 1.250.041,13 3.160.001,07 41.729.742 51

2028 4.705.138,77 1.360.631,50 3.344.507,27 45.074.249,78
2029 5.043.537,07 1.434.283,36 3.609.253,71 48.683.503,49
2030 5.418.461,26 1.628.087,33 3.790.373,94 52.473.877,43
2031 5.796.859,77 1.777.905,78 4.018.953,99 56.492.831,41

2032 6.165.227,14 1.950.222,96 4.215.004,17 60.707.835,59
2033 6.538.328,84 2.145.026,75 4.393.302,10 65.101.137,69
2034 6.903.052,96 2.364.195,87 4.538.857,09 69.639.994,77
2035 7.182.414,05 2.626.202,69 4.556.211,36 74.196.206,14
2036 7.494.782,80 2.905.610,94 4.589.171,86 78.785.378,00
2037 7.828.942,93 3.023.803,63 4.805.139,30 83.590.517,30
2038 8.155.440,63 3.279.525,17 4.87591546 88.466.432,76
2039 8.465.768,80 3.430.114,01 5.035.654,80 93.502.087,55

2040 8.760.712,87 3.575.316,37 5.185.396,49 98.687.484,05

2041 9.067.419,64 3.693.464,61 5.373.955,04 104.061.439,08
2042 9.364.774,79 3.863.515,01 5.501.259,78 109.562.698,87
2043 9.643.855,39 4.130.745,93 5.513.10946 115.075.808,33
2044 9.919.265,72 4.299.961,16 5.619.304,56 120.695.112,89
2045 10.188.143,36 4.482.560,99 5.705.582,37 126.400.695,26
2046 10.437.081,33 4.762.293,51 5.674.787,82 132.075.483,08
2047 10.690.750,83 4.955.294,98 5.735455,85 137.810.938,93
2048 10.941.347,66 5.125.700,19 5.815.647,47 143.626.586,40
2049 11.220.707,83 5.218.988,06 6.001.719,77 149.628.306,17
2050 11.509.876,75 5.230.616,21 6.279.260,54 155.907.566,71
2051 11.802.341,86 5.277.771,51 6.524.570,35 162.432.137,06
2052 12.125.888,44 5.398.507,29 6.727.381,15 169.159.518,21
2053 12.445.273,57 5.471.743,40 6.973.530,17 176.133.048,38
2054 12.774.370,59 5.547.651,28 7.226.719,31 183.359.767,69
2055 13.113.510,00 5.650.702,90 7462.807,11 190.822.574,79

71

BRASILIS CONSULTORIA ATUARIAL
Telefone: (31) 3466-3552 - site: www.gruportmbrasilis.com.br
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CONSULTORIA

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO

Valor Valor Valor Valor
(c) = (a-b) (d) = (d Exerc. Anterior) + (c)

2056 13.472.612,62 5.643.357,44 7.829.255,18 198.651.829,97
2057 13.856.344,92 5.677.801,82 8.178.543,10 206.830.373,07
2058 14.247.521,21 5.623.884,12 8.623.637,09 215.454.010,16
2059 14.666.163,21 5.674.385,94 8.991.777,27 224.445.787,43
2060 15.086.731,25 5.747.649,47 9.339.081,79 233.784.869,22
2061 15.525.508,68 5.759.523,92 9.765.984,75 243.550.853,97
2062 15.998.322,64 5.824.820,56 10.173.502,08 253.724.356,05
2063 16.481.529,86 5.863.590,56 10.617.939,31 264.342.295,36
2064 16.989.479,75 5.912.188,09 11.077.291,66 275.419.587,02
2065 17.523.568,31 6.046.689,28 11.476.879,03 286.896.466,05
2066 18.074.429,28 6.231.128,05 11.843.301,22 298.739.767,28
2067 18.629.545,03 6.328.451,83 12.301.093,20 311.040.860,47
2068 19.210.287,17 6.352.224,22 12.858.062,95 323.898.923,42
2069 19.830.784,99 6.443.900,70 13.386.884,29 337.285.807,71
2070 20.470.323,73 6.561.162,76 13.909.160,97 351.194.968,68
2071 21.126.242,49 6.554.998,08 14.571.244 41 365.766.213,09
2072 21.832.368,70 6.629.805,13 15.202.563,57 380.968.776,66
2073 22.562.389,41 6.702.603,19 15.859.786,21 396.828.562,87
2074 23.319.795,02 6.684.588,30 16.635.206,72 413.463.769,59
2075 24.131.125,89 6.769.544,40 17.361.581,49 430.825.351,08
2076 24.968.847,03 6.831.212,53 18.137.634,50 448.962.985,58
2077 25.844.171,95 6.827.148,28 19.017.023,67 467.980.009,25
2078 26.769.528,11 6.799.999,54 19.969.528,58 487.949.537,83
2079 27.750.076,99 6.792.574,22 20.957.502,77 508.907.040,60
2080 28.777.564,06 6.779.767,76 21.997.796,29 530.904.836,89
2081 29.853.541,10 6.743.680,41 23.109.860,69 554.014.697,58
2082 30.990.387,38 6.708.654,49 24.281.732,89 578.296.430,48
2083 32.180.500,23 6.569.294,59 25.611.205,64 603.907.636,12
2084 33.438.636,93 6.452.168,71 26.986.468,22 630.894.104,33
2085 34.769.425,94 6.346.166,60 28.423.259,34 659.317.363,67
2086 36.172.528,34 6.286.621,58 29.885.906,75 689.203.270,42
2087 37.645.772,10 6.209.004,97 31.436.767,13 720.640.037,55
2088 39.195.719,39 6.116.592,34 33.079.127,05 753.719.164,60
2089 40.829.623,15 6.007.441,11 34.822.182,05 788.541.346,64
2090 42.553.064,03 5.926.132,76 36.626.931,28 825.168.277,92
2091 44.363.821,08 5.820.293,08 38.543.528,00 863.711.805,92
2092 46.271.481,23 5.717.889,54 40.553.591,70 904.265.397,62
2093 48.273.291,83 5.617.383,86 42.655.907,97 946.921.305,59
2094 50.382.041,16 5.521.148,81 44.860.892,35 991.782.197,94
2095 52.597.503,97 5421.612,85 47.175.891,11 1.038.958.089,06
2096 54.924.666,18 5.329.999,57 49.594.666,61 1.088.552.755,67
2097 57.375.906,74 5.237.408,65 52.138.498,09 1.140.691.253,76
2098 59.950.871,96 5.153.543,98 54.797.327,98 1.195.488.581,74
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ANEXO F - Projecao para Relatério de Metas Fiscais e Relatério Resumido da Execucao

Tabela 5:

Orcamentaria — Plano Financeiro

LRF Art. 4°, § 2°, Inciso 1V, Alinea a (R$ 1,00)
LRF Art. 53, § 1°, inciso Il (R$ 1,00)
Portaria MF n° 464/2018, art. 3°, § 5°

LEI DE DIRETRIZES OR(,'AMENTARIAS - PROJ E(;E)ES ATUARIAIS - Plano
Financeiro

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCiCIO

Valor Valor
(c) = (a-b) (d) = (d Exerc. Anterior) + (c)
2023 5.013.694,58 4.957.147,76 0,00 88.315,53
2024 2.202.478,87 4.957.460,10 (2.754.981,23) (2.666.665,70)
2025 2.093.856,51 5.551.699,02 (3457.842,51) (6.124.508,21)
2026 2.113.970,72 5.577.048,74 (3463.078,02) (9.587.586,23)
2027 2.085.151,18 5.840.488,95 (3.755.337,78) (13.342.924,01)
2028 2.080.912,54 5.870.631,34 (3.789.718,81) (17.132.642,82)
2029 2.054.212,69 5.957.490,69 (3.903.278,00) (21.035.920,82)
2030 2.003.368,72 6.094.274,39 (4.090.905,67) (25.126.826,49)
2031 1.928.587,50 6.261.284,98 (4.332.697,48) (29.459.523,97)
2032 1.861.102,41 6.341.579,28 (4.480.476,88) (33.940.000,84)
2033 1.775.259,18 6.439.813,61 (4.664.554,43) (38.604.555,27)
2034 1.687.865,54 6.494.074,74 (4.806.209,20) (43.410.764,47)
2035 1.579.662,80 6.554.963,28 (4.975.300,48) (48.386.064,95)
2036 1.530.910,93 6.422.282,46 (4.891.371,53) (53.277.436,48)
2037 1.437.809,67 6.395.170,53 (4.957.360,86) (58.234.797,34)
2038 1.341.526,27 6.351.431,03 (5.009.904,76) (63.244.702,10)
2039 1.270.129,69 6.226.275,17 (4.956.145,48) (68.200.847,58)
2040 1.227.842,50 6.016.732,77 (4.788.890,27) (72.989.737,85)
2041 1.165.220,47 5.847.394,59 (4.682.17412) (77.671.911,97)
2042 1.105.581,79 5.663.370,17 (4.557.788,38) (82.229.700,36)
2043 1.043.241,58 5.477.350,91 (4.434.109,32) (86.663.809,68)
2044 1.002.402,41 5.243.143,75 (4.240.741,35) (90.904.551,03)
2045 952.778,29 5.022.039,60 (4.069.261,31) (94.973.812,34)
2046 893.118,66 4.813.405,65 (3.920.286,99) (98.894.099,33)
2047 841.920,50 4.588.577,12 (3.746.656,62) (102.640.755,95)
2048 799.225,59 4.348.155,84 (3.548.930,25) (106.189.686,20)
2049 756.427,84 4.108.112,01 (3.351.684,16) (109.541.370,36)
2050 713.672,61 3.869.275,00 (3.155.602,38) (112.696.972,75)
2051 671.132,22 3.632.610,83 (2.961.478,61) (115.658.451,36)
2052 628.854,54 3.398.391,45 (2.769.536,92) (118.427.988,27)
2053 586.993,20 3.167.401,35 (2.580.408,15) (121.008.396,42)
2054 545.697,58 2.940.440,31 (2.394.742,73) (123.403.139,15)
2055 505.082,85 2.718.067,99 (2.212.985,13) (125.616.124,28)
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RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCiCIO

Valor Valor Valor Valor
(d) = (d Exerc. Anterior) + (c)

2056 465.373,83 2.501.423,32 (2.036.049,48) (127.652.173,77)
2057 426.749,21 2.291.391,54 (1.864.642,33) (129.516.816,10)
2058 389.377,58 2.088.785,29 (1.699.407,71) (131.216.223,81)
2059 353.435,68 1.894.472,88 (1.541.037,21) (132.757.261,02)
2060 319.052,73 1.709.046,31 (1.389.993,57) (134.147.254,59)
2061 286.347,89 1.533.071,18 (1.246.723,30) (135.393.977,89)
2062 255.509,42 1.367.496,30 (1.111.986,88) (136.505.964,76)
2063 226.622,98 1.212.706,27 (986.083,29) (137.492.048,05)
2064 199.698,53 1.068.730,35 (869.031,82) (138.361.079,87)
2065 174.806,03 935.864,67 (761.058,64) (139.122.138,51)
2066 152.014,73 814.446,04 (662.431,31) (139.784.569,82)
2067 131.289,98 704.170,73 (572.880,75) (140.357.450,57)
2068 112.606,87 604.826,74 (492.219,88) (140.849.670,45)
2069 95.885,93 515.945,24 (420.059,31) (141.269.729,76)
2070 81.083,79 437.252,51 (356.168,72) (141.625.898,48)
2071 68.067,05 368.032,00 (299.964,95) (141.925.863,44)
2072 56.752,37 307.823,23 (251.070,86) (142.176.934,30)
2073 47.021,79 255.994,91 (208.973,13) (142.385.907,42)
2074 38.752,95 211.904,29 (173.151,34) (142.559.058,76)
2075 31.770,52 174.629,78 (142.859,26) (142.701.918,02)
2076 25.933,55 143.417,95 (117.484,40) (142.819.402,43)
2077 21.111,37 117.580,66 (96.469,29) (142.915.871,71)
2078 17.168,55 96.406,22 (79.237,67) (142.995.109,38)
2079 13.967,14 79.167,62 (65.200,48) (143.060.309,86)
2080 11.389,22 65.241,51 (53.852,29) (143.114.162,15)
2081 9.344,33 54.144,64 (44.800,31) (143.158.962,46)
2082 7.748,71 45.424,74 (37.676,04) (143.196.638,49)
2083 6.516,54 38.618,35 (32.101,81) (143.228.740,31)
2084 5.576,32 33.352,30 (27.775,98) (143.256.516,28)
2085 4.851,14 29.223,05 (24.371,92) (143.280.888,20)
2086 4.282,38 25.931,04 (21.648,65) (143.302.536,85)
2087 3.824,34 23.239.91 (19.415,58) (143.321.952,43)
2088 3.446,38 20.987,25 (17.540,87) (143.339.493,30)
2089 3.124,76 19.045,31 (15.920,55) (143.355.413,85)
2090 2.835,95 17.287,62 (14.451,67) (143.369.865,53)
2091 2.561,00 15.611,16 (13.050,16) (143.382.915,69)
2092 2.292,54 13.974,61 (11.682,07) (143.394.597,75)
2093 2.031,97 12.386,27 (10.354,30) (143.404.952,05)
2094 1.783,45 10.871,34 (9.087,89) (143.414.039,94)
2095 1.551,45 9.457,15 (7.905,70) (143.421.945,65)
2096 1.339,31 8.164,04 (6.824,72) (143.428.770,37)
2097 1.154,88 7.039,78 (5.884,90) (143.434.655,27)
2098 990,02 6.034,83 (5.044,81) (143.439.700,08)
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ANEXOS DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUCIA
2025
TRIBUTO MODALIDADE SETORES/PROGRAMAS/ LEI RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
BENEFICIADIO 2025 2026 2027
0 valor da rentincia prevista para
Desconto'emicota 2025 de R$ 135.000,00 serd
IPTU Gnica para pagamento Todos os contribuintes Lei 353/2008, 135.000,00 141.500,00 147.900,00 | deduzido da previsdo da Receita
a vista do exercicio do IPTU Art. 189, §2 orgada para‘2025, reduzmt{o 9
COrfente valor da Receita na elaboragdo da
LOA de 2025, conforme Art.14
inciso | da LRF.
Contribuintes com renda 0 valor da rentncia prevista para
inferior dois salarios minimos Lei 353/2008, 2025 de RS 2.195,00 serd deduzido
IPTU Isengio e valor venal até R$ 30.000,00 | Art. 202, Inciso VIl 2.195,00 2.295,00 2.400,00 | 9@ previsdo da Receita orcada para
(Trinta mil reais) 2025, reduzindo o valor da Receita
na elaboragdo da LOA de 2025,
conforme Art.14 inciso | da LRF.
Pessoas Juridicas de Direito O valor da rendncia prevista para
Privado, sem fins lucrativos, | Lei353/2008, Art. 2025 de RS 2.091,00 seré deduzido
1ISSQN Isengdo cujos servigos sejam dirigidos 482, alinea “F” 2.091,00 2.186,00 2.286,00 | daprevisdo fja Receita orcada para
Sarey desaide diltina 2025, reduzindo o valor da Receita
Bporidon Ilazer K na elaboragdo da LOA de 2025,
i conforme Art.14 inciso | da LRF.
0 valor da rentincia prevista para
2025 de RS 219.576,00 sera
TLF Isengdo Micro Empreendedores Lei 560/2013, 219.576,00 |  229.588,00 |  240.057,00 | deduzido daprevisio daReceita
Individuais Art. 8, §2° orcada para 2025, reduzindo o
valor da Receita na elaboragdo da
LOA de 2025, conforme Art.14
inciso | da LRF.
0 valor da rentncia prevista para
Descontoemmicots 2025 de R$ 23.129,00 sera
TLF Gnica para pagamento Todos os contribuintes Lei 353/2008, 23.129,00 24.138,00 25.193,00 | deduzido da previsio da Receita

a vista do exercicio
Corrente

Da TLF

Art. 84.§1°

org¢ada para 2025, reduzindo o
valor da Receita na elaboragdo da
LOA de 2025, conforme Art.14
inciso | da LRF.
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Desconto em cota

0 valor da rentincia prevista para
2025 de RS 32.695,00 seré

Taxa coleta | Unica para pagamento Todos os contribuintes Lei 353/2008, 32.695,00 34.185,00 35.744,00 | deduzido da previsio da Beceita
de lixo a vista do exercicio do IPTU Art. 69 orcada para,zozs’ reduz'"df) 9
Corrante valor da Receita na elaboragdo da
LOA de 2025, conforme Art.14
inciso | da LRF.
0 valor da rentincia prevista para
Contribuintes com renda 2025 de RS 1.100,00 serd deduzido
Taxa coleta Isengdo inferior dois saldrios minimos Lei 353/2008, 1.100,00 1.200,00 1.250,00 | daprevisdo f‘a Receita orcada para
de lixo e valor venal até RS 30.000,00 Art. 70, Inciso IX 2025, reduzm?" ovalor da Receita
(Trinta mil reais) na elaboragdo da LOA de 2025,
conforme Art.14 inciso | da LRF.
Imunidade e isengdo para
Templos Religiosos, Partidos O valor da rentncia prevista para
Taxa coleta Politicos, Entidades Lei 353/2008, 2025 deR$ 20"090'00 sera
de lixo Isengio Educacionais, Entidades do | Art. 70. Incisios I, II, 20.000,00 21.000,00 21.500,00 de“”;‘“ da ";g;";”:a f‘e:e"a
Governo Estadual e Federal, 1,1V, V, VI, Vlle X ofgacapara. ecun ~° o
3 3 L valor da Receita na elaboragdo da
Unidade de Saude, Sindicatos LOA de 2025, conforme Art.14
e Entidades Sem Fins inciso 1 da LRF.
Lucrativos.
0 valor da rentincia prevista para
Taxa de Desconto em cota Todos os contribuintes Lei 353/2008, 2.997,00 3.135,00 3.277,00 | 2025 de‘ DES 2.997,09 sera deduzido
Vigilancia Unica para pagamento Da VISA Art. 92 da previsdo da Receita orcada para
Sanitaria SiSHa 36 exXaTeits 2025, reduzindo o valor da Receita
c " na elaboragdo da LOA de 2025,
orrente conforme Art.14 inciso | da LRF.
Total R 438.783,00 459.227,00 479.607,00
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL -ES
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO X - TOTAL DAS RECEITAS E MEMORIA DE CALCULO

2025
LRF, art. 4° § 2°, Inciso Il1 RS 1,00
. ARRECADADA PREVISTA PROJETADA
ES PECIFICACAO 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %

ARRECADADORA 70.418.541,27 71.301.697,16 327 64.944.603 44 7,04 7127078572 | 21,99 73843003,64| 0,70 76.859.580,28 409
Receitas Correntes 67.606.653,10 71.301.697,16 327 64.844.60344 7,04 71161585,72| 12,76 7373849364 3,62 76.755.070,28 409
Receitas de Capital 2.811.888,17 0,00 0,00 100.000,00 0,00 109.230,00 923 10451000 4,32 104.510,00 0,00
CORRENTE INTRAORGAMENTARIA 1.768.548,28 1.919.91549 0,00 1.910.068,83 0,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes 1.768.548,28 1.919.91549 0,00 1.910.068,83 0,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGAO FUNDEB (6.092.626,30) (6.161.011,69) 112 (6.656.400,00) 8,04 (7.270.785,72) 923 (6.956.603,64) 4,32 (6.956.603,64) 0,00
Receitas Correntes (6.092.626,30) (6.161.011,69) 112 (6.656.400,00) 8,04 (7.270.785,72) 923 (6.956.603,64) 432 (6.956.603,64) 0,00
TOTAL DA RECEITA 66.094.463,25 67.060.600,96 146 60.198.27227 | 10,23 64.000.000,00 632 66.886.400,00 4,51 69.902.976,64 451

FONTE: Sistema de Administracéo de Financgas Phlicas, Unidade Responsavel: Planejamento, Emissé&o: 24/04/2024 , as 16:52:30

Jocenei Marconcini Castelari Ronaldo Louzada da Silva Aridelson Giovanel
Prefeito Municipal Técnico Contabil Sec. Finangas
CRC n° 009926/0
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL -ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO XI - TOTAL DAS DESPESAS E MEMORIA DE CALCULO

2025
LRF, art. 4° § 2°, Inciso |1l RS 1,00
= REALIZADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFI CAGAO 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %

DESPESAS CORRENTES 54.072.070,43 56.763.394,71 1,28 54.772.561,53 3,05 60.102.976,45 14,19 63.157.772,97 5,08 66.174.349,61 278

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 28.688.41567 32948 142,61 8,31 32.122.821,58 0.79 27.559.961,92 -8,67 26.369.052,65 -4.32 26.369.052,65 0.00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANTE 16.838,65 23.500,00 39,56 30.000,00 27,66 32.769,00 9,23 31.353,00 -4,32 31.353,00 0,00

APLICACOES DIRETAS 26.961.885,06 30.983.308,21 7.95 30.183.752,75 0,44 25622 384,99 -9,28 24.515201,46 -4,32 24.515201,46 0,00

APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO EN 1709.691,96 1.941.334 .40 13,55 1.909.068,83 -1,92 1.904.807,93 0,04 1.822.498,19 -4.32 1.822.498,19 0,00

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0.00 0.00 0,00 1.000,00 0.00 1.092,30 9,23 1.045,10 4,32 1.045,10 0,00
APLICACOES DIRETAS 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.092,30 9,23 1.045,10 -4,32 1.045,10 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 25.383.654,76 23.815.252,10 -6,66 22648.739,95 52,34 32.541.922,23 44,90 36.787.675,22 13,05 39.804.251,86 8,20
TRANSFERENCIAS DA UNIAO 0.00 0.00 0,00 1.000,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS 458.246,29 2.646.931,86 477,62 4.370.129,19 65,10 4773.492,11 9,23 4.567.222,02 -4,32 4.567.222,02 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANTE 60.587.86 19.389,98 -68,00 34.000,00 75,35 37.138,20 9,23 35.5633.40 4,32 35.533,40 0,00

APLICAGOES DIRETAS 23.767.209,01 20.226.433,46 -1541 18.242.610,76 46,52 27.730.199,62 53,61 32.183.874,70 16,06 35.200.451,34 9,37
APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENT 0,00 0.00 0,00 1.000,00 0,00 1.092,30 9,23 1.045,10 -4,32 1.045,10 0,00
APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO DE OR 1.097.611,60 922.496,80 -15,95 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 9.303.915,43 5.067.518,53 -45,53 2.799.858,31 -44,85 2.669.439,54 4,49 2.554.088,86 4,32 2.554.088,86 0,00

INVESTIMENTOS 9.070.173,78 4.918.725,27 -45.77 2.599.858,31 -47,25 2.450.979,54 -5.54 2.345.068,86 4,32 2.345.068,86 0,00
[ TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS 63.589,84 0.00 0,00 500,00 0.00 546,15 9,23 522,55 4,32 522,55 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANTE 704,55 350,00 -50,32 5.000,00 | 1.328,57 546150 9,23 522550 4,32 522550 0,00
EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA CONSORCIOS PL 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.184,60 9,23 2.090,20 4,32 2.090,20 0,00

APLICACOES DIRETAS 9.005.879.39 4918.375,27 -45.39 2.592.358,31 -47.39 244278729 -5.59 2.337.230,61 4,32 2.337.230.61 0,00

AMORTIZACAO DE DIVIDA 233.741,65 148.793,26 -36,34 200.000,00 34,41 218.460,00 9,23 209.020,00 -4,32 209.020,00 0,00
APLICACOES DIRETAS 233.741,65 148.793,26 -36,34 200.000,00 34,41 218.460,00 9,23 209.020,00 -4.32 209.020,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 2.625.852,43 0,00 1.227.584,01 9,23 1.174.538,17 -4,32 1.174.538,17 0,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 0.00 0.00 0,00 2.625.852,43 0,00 1.227.584,01 9,23 1.174538,17 4,32 1.174.538,17 0,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 2.625.852,43 0,00 1.227.584,01 9,23 1.174.538,17 4,32 1.174.538,17 0,00
TOTAL DA DESPESA 63.375.985,86 61.830.913,24 2,44 60.198.272,27 -2,64 64.000.000,00 6,32 66.886.400,00 4,51 69.902.976,64 4,51
FONTE: Sistema de Administragéo de Finangas Phlicas, Unidade Responsavel: Planejamento, Emissao: 24/04/2024 , as 16:54:52

Jocenei Marconcini Castelari Ronaldo Louzada da Silva Aridelson Giorvaneh
Prefeito Municipal Técnico Contabil Sec. Finangas
CRC n° 009926/0
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL -ES
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO XII - RECEITA PRIMARIA E MEMORIA DE CALCULO
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2025
LRF, art. 4° § 2°, Inciso |ll RS 1,00
. ARRECADADA PREVISTA PROJETADA
ESPECI FICACAO 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
ARRECADADORA 70.418.541,27 71.301.697,16 327 64.944.603,44 7,04 71.270.785,72 2,9 73.843.003,64 0,70 76.859.580,28 4,09
Receitas Correntes 67.606.653,10 71.301.697,16 327 64.844 603,44 7,04 71.161.555,72 12,76 7373849364 3,62 76.755.070,28 4,09
Receitas de Capital 2.811.888,17 0,00 0,00 100.000,00 0,00 109.230,00 9,23 104.510,00 4,32 104.510,00 0,00
CORRENTE INTRAORGAMENTARIA 1.768.548,28 1.919.915,49 0,00 1.910.068,83 0,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes 1.768.548,28 1.919.91549 0,00 1.910.068,83 0,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGAO FUNDEB (6.092.626,30) (6.161.011,69) 1,12 (6.656.400,00) 8,04 (7.270.785,72) 9,23 (6.956.603,64) 4,32 (6.956.603,64) 0,00
Receitas Correntes (6.092.626,30) (6.161.011,69) 112 (6.656.400,00) 8,04 (7.270.785,72) 9,23 (6.956.603,64) 4,32 (6.956.603,64) 0,00
TOTAL DA RECEITA 66.094.463,25 67.060.600,96 1,46 60.198.272,27 10,23 64.000.000,00 6,32 66.886.400,00 4,51 69.902.976,64 451
RECEITAS CORRRENTES (I) 63.282.575,08 67.060.600,96 597 60.098.272,27 10,38 63.890.770,00 6,31 66.781.890,00 4,53 69.798.466,64 452
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1) = (I - 1) 63.282.575,08 67.060.600,96 597 60.098.272,27 10,38 63.890.770,00 6,31 66.781.890,00 4,53 69.798.466,64 452
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 2.811.888,17 0,00 0,00 100.000,00 0,00 109.230,00 9,23 104.510,00 4,32 104.510,00 0,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIll) = (IV -V - VI - V1) 2.811.888,17 0,00 0,00 100.000,00 0,00 109.230,00 9,23 104.510,00 4,32 104.510,00 0,00
RECEITAS NAO FINANCEIRAS (IX) = (lll + VIll) 66.094.463,25 67.060.600,96 1,46 60.198.272,27 10,23 64.000.000,00 6,32 66.886.400,00 4,51 69.902.976,64 451
FONTE: Sistema de Administragéo de Finangas Phlicas, Unidade Responsavel: Planejamento, Emiss&o: 24/04/2024 , as 16:56:46
Jocenei Marconcini Castelari Ronaldo Louzada da Silva ridelson Giovaneli
Prefeito Municipal Técnico Contabil Sec. Finangas
CRC n° 009926/0
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2025
LRF, art 4° § 2°, Inciso 11l RS 1,00
_ REALIZADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFICACAO 2022 2023 % 2024 % 2025 | % I 2026 % | 2027 %
Despesas
DESPESAS CORRENTES 54.072.070,43 56.763.394,71 1,28 54.772.561,53 3,05 60.102.976,45 14,19 63.157.772,97 5,08 66.174.349.,61 4,78
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 28.688.41567 32.948.142.61 8,31 32.122.821,58 0,79 27.559.961,92 -8,67 26.369.052,65 -4,32 26.369.052,65 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANT! 16.838,65 23.500,00 39,56 30.000,00 27,66 32.769,00 9,23 31.353,00 -4,32 31.353,00 0.00
APLICACOES DIRETAS 26.961.885,06 30.983.308,21 95 30.183.752,75 0.44 25622.384,99 -9,28 24.515.201.46 -4.32 24 51520146 0,00
APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO EI 1.709.691,96 1.941.334,40 13,55 1.909.068,83 -1,92 1.904.807,93 0,04 1.822.498,19 -4,32 1.822.498,19 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0.00 0.00 0,00 1.000,00 0.00 1.092.30 9,23 1.045.10 4,32 1.045,10 0,00
APLICACOES DIRETAS 0,00 0,00 0,00 1.000.00 0,00 1.092,30 9,23 1.045,10 -4,32 1.045,10 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 25.383.654,76 23.815.252,10 -6.66 22.648.739,95 52,34 32541.922,23 44,90 36.787.675,22 13,05 39.804.251,86 8,20
TRANSFERENCIAS DA UNIAO 0,00 0,00 0.00 1.000.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS 458.246,29 2646.931,86 47762 4.370.129,19 65,10 4773.492.11 9,23 4.567.222,02 -4,32 4.567.222,02 0.00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANT! 60.587,86 19.389,98 -68,00 34.000,00 75.35 37.138,20 9,23 3553340 4,32 35533,40 0,00
APLICACOES DIRETAS 23.767.209,01 20.226.433,46 -15.41 18.242.610.76 46,52 27.730.199,62 53,61 32.183.874,70 16,06 35.200.451,34 9,37
APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO EN 0,00 0,00 0,00 1.000.00 0,00 1.092.30 9,23 1.045,10 4,32 1.045,10 0,00
APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO DE Ol 1.097.611,60 922.496,80 -15,95 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL 9.303.91543 5.067.518,53 -45,53 2.799.858,31 -44.85 2.669.439,54 -4,49 2.554.088,86 4,32 2.554.088,86 0,00
INVESTIMENTOS 9.070.173,78 4918.725,27 -45.77 2.599.858,31 -47.25 2.450.979,54 -5,54 2.345.068,86 4,32 2.345.068,86 0.00
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS 63.589.84 0.00 0,00 500,00 0,00 546,15 9,23 522,55 -4.32 522,55 0,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANT! 704,55 350,00 -50,32 5.000,00 1.328,57 5.461,50 9,23 522550 -4,32 5225,50 0.00
EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA CONSORCIOS F 0.00 0.00 0,00 2.000.00 0.00 2.184,60 9,23 2.090.20 -4.32 2.090.20 0,00
APLICACOES DIRETAS 9.005.879,39 4918.375,27 -45.39 2.592.358,31 -47.39 244278729 -5,59 2.337.23061 4,32 2.337.23061 0,00
AMORTIZACAO DE DIVIDA 233.741.65 148.793,26 -36.34 200.000,00 34.41 218.460.00 9,23 209.020.00 -4.32 209.020,00 0,00
APLICACOES DIRETAS 233.741,65 148.793,26 -36,34 200.000,00 34,41 218.460,00 9,23 209.020,00 4,32 209.020,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 2.625.852,43 0,00 1.227.584,01 9,23 1.174.538,17 -4,32 1.174.538,17 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0.00 0.00 0.00 2.625.852.43 0,00 1.227.584,01 923 1.17453817 4,32 1.174538,17 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0.00 0.00 2.625.852,43 0,00 1.227.584,01 9,23 1.174538,17 -4,32 1.174538,17 0.00
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2025
LRF, art 4° § 2°, Inciso 11l RS 1,00
= REALIZADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFICACAO
¢ 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %

Receitas
ARRECADADORA 70.418.541,27 71.301.697,16 3,27 64.944.603,44 7,04 71.270.785,72 21,99 73.843.003,64 -0,70 76.859.580,28 4,09
Receitas Correntes 67.606.653,10 71.301.697,16 3,27 64.844.603,44 7,04 71.161.555,72 12,76 73.738.493,64 3,62 76.755.070,28 4,09
Receitas de Capital 2.811.888,17 0,00 0,00 100.000,00 0,00 109.230,00 9,23 104.510,00 4,32 104.510,00 0,00
CORRENTE INTRAORCAMENTARIA 1.768.548,28 1.919.915,49 0,00 1.910.068,83 -0,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes 1.768.548,28 1.919.915,49 0,00 1.910.068,83 20,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCAO FUNDEB (6.092.626,30) (6.161.011,69) 1,12 (6.656.400,00) 8,04 (7.270.785,72) 9,23 (6.956.603,64) 4,32 (6.956.603,64) 0,00
Receitas Correntes (6.092.626,30) (6.161.011,69) 1,12 (6.656.400,00) 8,04 (7.270.785,72) 9,23 (6.956.603,64) 4,32 (6.956.603,64) 0,00
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DEMONSTRATIVO XIlll - RESULTADO PRIMARIO E MEMORIA DE CALCULO

2025
LRF, art. 4° § 2°, Inciso 11l RS 1,00
- REALIZADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFICACAO 2022 -|- 2023 % 2024 | % 2025 | % | 2026 | % | 2027 %
Resumo
TOTAL DA DESPESA 63.375.985,86 61.830.913,24 2,44 60.198.272,27 -2,64 64.000.000,00 6,32 66.886.400,00 4,51 69.902.976,64 4,51
DESPESAS CORRENTES (X) 54.072.070,43 56.763.394,71 4,98 54.772.561,53 -3,51 60.102.976,45 9,73 63.157.772,97 5,08 66.174.349,61 4,78
DESPESAS JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA (XI) 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.092,30 9,23 1.045,10 -4,32 1.045,10 0,00
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) = (X - XI) 54.072.070,43 56.763.394,71 4,98 54.771.561,53 -3,51 60.101.884,15 9,73 63.156.727,87 5,08 66.173.304,51 4,78
DESPESAS DE CAPITAL (Xill) 9.303.915,43 5.067.518,53 -45,53 2.799.858,31 44,75 2.669.439,54 -4,66 2.554.088,86 4,32 2.554.088,86 0,00
DESPESAS DE AMORTIZACAO DA DIVIDA (XIV) 233.741,65 148.793,26 -36,34 200.000,00 34,41 218.460,00 9,23 209.020,00 -4,32 209.020,00 0,00
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) = (XIll - XIV) 9.070.173,78 4.918.725,27 4577 2.599.858,31 47,14 2.450.979,54 5,73 2.345.068,86 -4,32 2.345.068,86 0,00
DESPESAS DE RESERVA DE CONTIGENCIA (XVI) 0,00 0,00 0,00 2.625.852,43 0,00 1.227.584,01 -53,25 1.174.538,17 -4,32 1.174.538,17 0,00
DESPESAS NAO FINANCEIRAS (XVII) = (XII + XV + XVI) 63.142.244.21 61.682.119,98 2,31 59.997.272,27 2,73 63.780.447,70 6,31 66.676.334,90 4,54 69.692.911,54 4,52
TOTAL DA RECEITA 66.094.463,25 67.060.600,96 1,46 60.198.272,27 -10,23 64.000.000,00 6,32 66.886.400,00 4,51 69.902.976,64 4,51
RECEITAS CORRRENTES (1) 63.282.575,08 67.060.600,96 5,97 60.098.272,27 -10,38 63.890.770,00 6,31 66.781.890,00 4,53 69.798.466,64 4,52
APLICACOES FINANCEIRAS (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1ll) = (1 - ) 63.282.575,08 67.060.600,96 597 60.098.272,27 -10,38 63.890.770,00 6,31 66.781.890,00 4,53 69.798.466,64 4,52
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 2.811.888,17 0,00 0,00 100.000,00 0,00 109.230,00 9,23 104.510,00 -4,32 104.510,00 0,00
RECEITAS DE OPERACAO DE CREDITO (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE ALIENACAO DE BENS (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIll) = (IV-V - VI -Vil) 2.811.888,17 0,00 0,00 100.000,00 0,00 109.230,00 9,23 104.510,00 4,32 104.510,00 0,00
RECEITAS NAO FINANCEIRAS (IX) = (Ill + VIII) 66.094.463,25 67.060.600,96 1,46 60.198.272,27 -10,23 64.000.000,00 6,32 66.886.400,00 4,51 69.902.976,64 4,51
RESULTADO PRIMARIO (IX - XV1I) 2.952.219,04 5.378.480,98 82,18 201.000,00 -96,26 219.552,30 9,23 210.065,10 -4,32 210.065,10 0,00
FONTE: Sistema de Administracdo de Finangas Phblicas, Unidade Responsavel: Planejamento, Emiss&ao: 24/04/2024 , as 17:00:08
Jocenei Marconcini Castelari Ronaldo Louzada da Silva Aridelson Giovaneh
Prefeito Municipal Técnico Contabil Sec. Finangas
CRC n° 009926/0
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2025
Art. 4°, §2° inciso Il da LRF (R$)
~ 2022 2023 2024 2025 2026 2027
ESPECIFICACAO
¢ (b) (c) (d) (e) U] (9)
DIVIDA CONSOLIDADA( | ) 1.639.030,54 1.432.48156 1.379.818,80 1.507.176,08 1.442.048,63 1.442.048,63
DEDUGOES (1) 21245741,97 22.021.240,63 22736.812,16 24.835419,93 23.762.242,39 2376224239
Ativo Disponivel 23487.106,23 24.370.18544 24.827.996,18 27.119.620,23 25.947.738,81 25.947.738 81
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(- ) Restos a Pagar 2241.364,26 2.348.944 81 2.091.184,02 2.284.200,30 2185.49642 2185496 42
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (ll) - (1-11) -19.606.711,43 -20.588.759,07 -21.356.993,36 -23.328.243,85 -22320.193,76 22.320.19376
RECEITADE PRIVATIZAGOES (1V ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (1l + V- V) -19.606.711,43 -20.588.759,07 -21.356.993,36 -23.328.243,85 -22320.193,76 2232019376
Resultado Nominal a = = e Ll i
3546.693,75 982.047 64 768.23429 1.971.250,49 -1.008.050,09 0,00
Notas:
- 0 Calculo da Metas Anuais relativas ao resultado nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.
* Refere-se ao valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exercicio de 2021(R$ -16.060.017 ,68)
FONTE: Sistema de Administracéo de Finangas Phlicas, Unidade Responsavel: Planejamento, Emissé&o: 24/04/2024 , as 17:04:18
Jocenei Marconcini Castelari Ronaldo Louzada da Silva Aridelson Giovaneli
Prefeito Municipal Técnico Contabil Sec. Fmangas

CRC n° 009926/0
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS }
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
2024

Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0002 - EDUCAGAO
OBJETIVO: Manter e ampliar a oferta de vagas nas escolas municipais, melhorando e qualificando o aprendizado na Educagao Basica

ACAC DESCRIGAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
1.056/CONSTRUGAO DE UNIDADES DE SAUDE

Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0003 - SAUDE E SANEAMENTO

OBJETIVO: Manter e ampliar a oferta de servigos de saude a populagédo, melhorando a qualidade da prestacéo dos servicos em todos os niveis da atengéo basica e melhorando o sistema de
saneamento basico

ACAO DESCRIGAQ UNIDADE RESULTADO ESPERADO
2.068[MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC MUN DE SAUDE Percentual MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
2.069|MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE Percentual CONSELHO DE SAUDE EM PLENA ATIVIDADE
2.071|PRECATORIOS E/OU SENTENGAS JUDICIAIS Percentual MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
2.073|REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE Percentual REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE BENS IMOVEIS
2.074|CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE Percentual CAPACITAGAO E TREINAMENTO
2.075|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA Percentual POPULAGAO ATENDIDA
2.076|MANUTENGAO E AMPLIAGAO DOS SERVIGOS ODONTOLOGICOS Percentual POPULAGAO ATENDIDA
2.077|MANUTENGAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE DA FAMILIA Percentual POPULAGAO ATENDIDA
2.080|MANUTENGAO DOS CONVENIOS E CONTRATOS DE PRESTAGAO DE Percentual CONVENIOS E CONTRAGAO MANTIDOS

SERVICOS
2.081|MANUTENGAO DO CONSORCIO DE SAUDE Percentual CONVENIOS E CONTRAGAO MANTIDOS
2.082|GESTAO DO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL Percentual PRONTO ATENDIMENTO EM FUNCIONAMENTO
2.083|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE Percentual ATIVIDADES MANTIDA
2.084|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA Percentual ATIVIDADES MANTIDA
2.086|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA SANITARIA Percentual ATIVIDADES MANTIDA
2.087|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA AMBIENTAL E Percentual ATIVIDADES MANTIDA

EPIDEMIOLOGICA

Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0009 - GESTAO

OBJETIVO: Maximizar os recursos por meio da arrecadagéo eficiente e sustentavel, do controle permanente e criterioso na execugéo da despesa, tendo e ampliando a prestagéao de servigos
publicos icipai
A(;/:\O DESCRIQAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
2.099|MANUTENGAO DAS AGOES DE COMBATE AO COVID-19 Percentual POPULAGAO ATENDIDA

Total Programa
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DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
2024

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0001 - SEGURANCA

OBJETIVO: Mante e melhorar a ofertar de servigos de seguranca publica a populagéo visando o combate a drogas e a criminalidade, e em situagoes de desastres, estado de calamidade e emergéncia

diversas
ACAO DESCRICAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
2.003|MANUTENGAO DA DEFESA CIVIL Percentual POPULAGAO ATENDIDA
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0002 - EDUCAGAO
OBJETIVO: Manter e ampliar a oferta de vagas nas escolas municipais, melhorando e qualificando o aprendizado na Educagéo Basica
A(;AO DESCRIQAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
1.022|CONSTRUGAO E REFORMA DE CRECHES E ESCOLAS ENSINO Unidade MELHORIA E/OU MANUTENGAO DA EDUCAGAO
| [INFALTIL [MUNICIPAL
2.014|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC MUN DE EDUCAGAO Percentual MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2.015[TREINAMENTO E CAPACITAGAQ DOS PROFISSIONAIS DA SEC MUN DE Percentual CAPACITAGAO E TREINAMENTO
EDUCACAQ
2.017|AUXILIO A ENTIDADES DIVERSAS Percentual ENTIDADES ATENDIDAS
2.018[REMUNERAGAO DOS DEMAIS PROFISSIONAIS DO ENSINO Percentual PROFISSIONAIS REMUNERADOS
FUNDAMENTAL
2.019|REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO ENSINO Percentual PROFISSIONAIS REMUNERADOS
FUNDAMENTAL
2.020|MANUTENGAO DAS ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL Percentual MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2.021|CONSTRUGAOQ, AMPLIAGAO, REFORMA e MANUTENGAO DAS ESCOLAS Percentual REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE BENS IMOVEIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL
2.023|TREINAMENTO E CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DO ENSINO Percentual CAPACITAGAO E TREINAMENTO
FUNDAMENTAL
2.024|MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL Percentual MERENDA OFERTADA
2.025|MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL Percentual TRANSPORTE ESCOLAR OFERTADO
2.026[REMUNERAGAO DOS DEMAIS PROFISSIONAIS DO ENSINO INFANTIL Percentual PROFISSIONAIS REMUNERADOS
2.027|REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO ENSINO Percentual PROFISSIONAIS REMUNERADOS
| [INFANTIL
2.028|MANUTENGAO DAS ESCOLAS DO ENSINO INFANTIL Percentual MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2.029 mhgill._b;\l(L;AO,REFORMA E MANUTENGAO DAS ESCOLAS DO ENSINO Percentual REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE BENS IMOVEIS
ﬂ REINAMENTO E CAPACITAGAQ DOS PROFISSIONAIS DO ENSINO Percentual CAPACITAGAO E TREINAMENTO
INFANTIL
2.032|MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR DO ENSINO INFANTIL Percentual MERENDA OFERTADA
2.033|MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO INFANTIL Percentual TRANSPORTE ESCOLAR OFERTADO
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DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
2024

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0003 - SAUDE E SANEAMENTO

OBJETIVO: Manter e ampliar a oferta de servios de sade a populagéo, melhorando a qualidade da prestagéo dos servios em todos os niveis da atengéo basica e melhorando o sistema de
saneamento bésico

AGAC DESCRIGAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
1.008|MANUTENGAO E AMPLIAGAO DA REDE DE ESGOTO Percentual POPULAGAO ATENDIDA
2.054|MANUTENGAO DO PROGRAMA AGUA POTAVEL Percentual POPULAGAO ATENDIDA
2.055|MANUTENGAO E REFORMA DE FOSSAS Percentual POPULAGAO ATENDIDA
2.109|MANUTENCAO DE REDES COLETORA DE ESGOTO DO MUNICIPIO Percentual POPULAGAO ATENDIDA

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0004 - ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: Manter e ampliar o desenvolvimento social como forma de inclusdo, garantido os direitos humanos e a redugéo da pobreza, atuando com agdes que busquem a emancipagéo dos
cidaddos e a inclusdo social através de politicas publicas de assisténcia social, moradia, capacitagéo e insergéo produtiva e acessibilidade

AGAO DESCRIGAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
2.034|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC MUN DE ASSISTENCIA Percentual MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
SOCIAL
2.035|MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR Percentual MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
2.036|MANUTENGAO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA - CRAS Percentual FAMILIAS ATENDIDAS
2.037|MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS Percentual POPULAGAO VUNERAVEL ATENDIDA
2.038|MANUTENCAO DO IGD BOLSA FAMILIA Percentual FAMILIAS ATENDIDAS
2.039|MANUTENGAO DO IGD SUAS Percentual FAMILIAS ATENDIDAS
2.041|MANUT DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE- Percentual FAMILIAS ATENDIDAS
PAEFI -CREAS.
2.042|MANUTENGAO DA PROTEGAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE Percentual FAMILIAS ATENDIDAS
(ABRIGO INSTITUCIONAL)
2.043[MANUTENGAO DS PROGRAMAS ESPECIFICOS Percentual POPULAGAO VUNERAVEL ATENDIDA

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0005 - CULTURA, ESPORTE E LAZER

OBJETIVO: Promover o acesso universal e a inclusdo social a cultura, ao esporte e ao lazer por meio do fomento, agoes formativas e de promogéo de atividade e eventos culturais, esportivos,
recreativos e de lazer. Requalificar e construir equipamentos esportivos e culturais e preservar o patriménio cultural

ACAC DESCRIGAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
1.049|REFORMA E CONSTRUGAO DE QUADRA POLIESPORTIVA NO Unidade QUADRAS CONSTRUIDAS
MUNICIPIO
1.055|CONSTRUGAO DE QUADRAS DE ESPORTE NO MUNICIPIO
2.064|MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES VOLTADAS PARA O Percentual ATIVIDADES ESPORTISTAS MANTIDAS E/OU
ESPORTE IMELHORADAS ESPORTIVAS
2.067|MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES VOLTADAS PARA O Percentual ATIVIDADE TURISTICAS MANTIDAS E/OU
TURISMO MELHORADAS
2.106|MANUTENGAO DAS QUADRAS E UNIDADES DE ESPORTES DO
MUNICIPIO
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Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0006 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SUSTENTAVEL

OBJETIVO: Acelerar o processo de abertura de emp! e de li i 1 bientais e de edificagdes, t do o ambiente de negdcios favoravel a atragao de novos investimentos, eventos,
turistas e visitantes, respeitando o meio ambiente
‘\QZ\Ol DESCRIGAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
1.013[IMPLANTAGAO DE PROJETOS DE REFLORESTAMENTO DAS Percentual NASCENTES E MANANCIAIS PROTEGIDOS E/OU
NASCENTES E MANANCIAIS RECUPERADOS
1.021|AQUISIGAO DE PATRULHA MECANIZADA
1.053|PAVIMENTAGAO DE ESTRADAS DO INTERIOR DO MUNICIPIO Percentual POPULAGAO ATENDIDA
1.054|IMPL. PROJ. REFLOREST.NAS NASCENTES E MANANCIAIS DO
MUNICIPIO
2.056|MANUTENGAO DE ESTRADAS, PONTES E BUEIROS Percentual DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
2.059|AUXILIO FINANCEIRO PARA ASSOCIAGOES COMUNITARIAS Percentual DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
2.060[MANUTENGAO DO VIVEIRO MUNICIPAL E AQUISICAO DE MUDAS E Percentual DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
SEMENTES
2.061|MANUTENGAO DO NUCLEO DE INSEMINAGAO ARTIFICIAL Percentual DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
2.062|MANUTENGAO DE PROGRAMAS E ATIVIDADES VOLTADAS PARA O Percentual PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE
CONTROLE AMBIENTAL

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0007 - OBRAS E URBANISMO
OBJETIVO: Promover o desenvolvimento da cidade garantindo o planejamento urbano sob a perspectiva da sustentabilidade socioambiental assim como buscar exceléncia na prestagao e servigos

publicos, atuando de forma unificada nas intervencoes que gurem mobilidade, ibilidade, infraestrutura e to de qualidade a populaca
ACAC DESCRICAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
1.044|AQUISIGAO DE COLETOR COMPACTADOR DE LIXO Qtde AQUISICAO DE VEICULOS
1.050(REFORMA DA PRACA CENTRAL DA CIDADE Percentual POPULAGAO ATENDIDA
1.052|AQUIS. DE EQUIPAMENTOS MECANIZADOS (MAQUINAS E CAMINHOES) Percentual POPULAGAO ATENDIDA
2.046|AUXILIO FINANCEIRO A ASCARENOVO Percentual ENTIDADES ATENDIDAS
2.047 MANUTENQAO DE VEICULOS E MAQUINAS DA SEC MUN DE Percentual VEICULOS E MAQUINAS EM FUNCIONAMENTO
OBRAS TRANSPORTE E SERV URBANOS
2.048 MANUTENQAO E: AMPLIAQAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA / Percentual POPULA(;AO ATENDIDA
COLETA DE LIXO
2.049|MANUTENGAO DA REDE DE ESGOTO Percentual POPULAGAQ ATENDIDA
2.050|REFORMAE MANUTEN(;AO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS Percentual MANUTEN(;.T\O DE BENS IMOVEIS
2.051|MANUTENGAO DO CEMITERIO E CAPELA MORTUARIA Percentual MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS
2.052 MANUTENQAO E REFORMA DE MUROS DE CONTENGAO EM AREAS DE Percentual POPULAGAO ATENDIDA
RISCO
2.053|MANUTENGAOQ DA ILUMINAGAO PUBLICA Percentual POPULAGAO ATENDIDA
2.096|DRENAGEM E PAVIMENTACAO DE RUAS E AVENIDAS Percentual RUAS E AVENIDAS PAVIMENTADAS
2.098|MANUTENGAO DE RUAS E AVENIDAS DA CIDADE Percentual ACOES REALIZADAS
2.105/MANUT. SEC OBRAS, CENTRO DE MANUTENGAO E OFIC. MECANICA Percentual POPULAGAO ATENDIDA
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Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0008 - ADMINISTRAGAO

OBJETIVO: Otimizar os processos de trabalho, tornando-os mais efici e aveis, englobando novas logias e o apri 1to da paréncia em busca da melhoria da ualidade da
prestacéo de servigos publicos municipais assim como captar, desenvolver, manter e estimular o quadro de p | profissional vi jo impactar direta e ositivamente na operacéo dos servigos
ACAQ DESCRIGAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
1.004|REESTRUTURAGAO DO SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Percentual MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
1.005|REESTRUTURAGAO E MANUTENGAO DO SETOR DE TRIBUTAGAO Percentual MELHORIA NA EXECUGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS
1.047|RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO DO MUNICIPIO Percentual ACOES REALIZADAS
1.057|CONSTRUGAO DA UNIDADE ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO Percentual POPULAGAO ATENDIDA
(PREFEITURA)
2.001|MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO Percentual MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2.005/MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA MUNICIPAL Percentual MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2.006|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO Percentual MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2.007|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC MUN DE ADMINISTRACAO Percentual MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
2.008|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC MUN DE FINANGAS Percentual MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
2.008|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC MUN DE FINANGAS Percentual MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2.009|PAGAMENTO DE ENCARGOS E DA DiVIDA PUBLICA Percentual PAGAMENTO DE DiVIDAS
2.011|ESTRUTURAGAO DO SETOR DE PLANEJAMENTO/ELABORAGAO DE Percentual MANUTENGAO DOS SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS
PROJETOS
2.044|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC MUN DE OBRAS, Percentual MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
TRANSPORTES E SERV URBANOS _
2.057|[MANUTENGCAO DA SEC MUN DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE Percentual MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2.058MANUTENGAO DE VEICULOS Percentual MANUTENGAO DE BENS MOVEIS
2.063|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC MUN DE ESPORTE, LAZER E Percentual MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
TURISMO
2.100|CONTRIBUIGAO PARA AMUNES E CNM Percentual POPULAGAO ATENDIDA
2.102 RESTRUTURP_\(;AO E MANUTENGAO DO SETOR DE TRIBUTAGAO E Percentual POPULAGAO ATENDIDA
[ARRECADACAO
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 0009 - GESTAO
OBJETIVO: Maximizar os recursos por meio da arrecadacao eficiente e avel, do controle per te e criterioso na ¢ao da despesa, tendo e ampliando a prestacéo de servigos
ACAQ DESCRIGAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
2.108|MANUTENGAO DA SEC MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
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Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 1045 - PROGRAMA INCENTIVO A CULTURA
OBJETIVO: Promover o acesso universal e a inclusao social a cultura, ao esporte e ao lazer por meio do fomento, agdes formativas e de promogéo de atividade e eventos culturais, esportivos,
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recreativos e de lazer. Requalificar e construir equip port e culturais e preservar o patrimonio cultural
ACAC DESCRIGAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
2.065|MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES CULTURAIS Percentual ATIVIDADES CULTURAIS MANTIDAS E/OU
[MELHORADAS
2 103[TRANSFERENCIA A INSTITUICAO PRIVADA Percentual POPULAGAO ATENDIDA
2.104|PROMOGAO FEST PROJ. ARTISTICOS, CULTURAIS E FOLCLORICOS Percentual POPULAGAOQ ATENDIDA
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
OBJETIVO: Garantir uma reserva emergencial para cobrir eventual despesas ndo programadas
A(}AO DESCRIGAO UNIDADE RESULTADO ESPERADO
9.999|RESERVA DE CONTIGENCIA Percentual RESERVAS DE CONTINGENCIA
Total Programa
Total Geral
FONTE: Sistema de Administrac&o de Financas Plilicas, Unidade Responsével: Planejamento, Emissé&o: 29/04/2024 , s 15:40:58 .
Jocenet Marconcini Castelari Ronaldo Louzada da Silva Aridelson Giovaneli

Prefeito Municipal

Técnico Contébil
CRC n°009926/0

Sec. Financas

PROCESSO SELETIVO

EDITAL N.° 03/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 09/2024

RESULTADO DOS RECURSOS

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, através da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria
Municipal n.° 01, de 04 de Janeiro de 2021, torna publico:
1. Que foi interposto o seguinte recurso:

N° PROTOCOLO/REQUERENTE

SINTESE DO RECURSO

RESULTADO

004013/2024
TATIANA FERREIRA DOS SANTOS

Inscrigdo n.° 02

Revisdo da sua pontuacéo de titulag&o.

Recurso Indeferido

2. APOS A REVISAO DO RECURSO, a listagem dos candidatos classificados da selecdo destinada & contratacdo imediata em regime de
CARATER TEMPORARIO e formagéo de cadastro de reserva, objetivando o preenchimento da funcéo publica de PSICOLOGO, de acordo
com as normas do EDITAL n.° 01 de 25 de Junho de 2024, conforme disposto, a saber:
PSICOLOGO (30 HORAS SEMANAIS):

% N.° PONTOS PONTOS
CLASSIFICACAO L~ R NOME DO CANDIDATO TEMPO DE : TOTAL
INSCRICAO TITULOS
SERVICO
01 10 MICHELLI PEIXOTO CHUINA 100 31 131 PONTOS
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02 11 CRISTIAN PONTES ALVES 83 25 108 PONTOS
03 08 GERMANA VIEIRA DA SILVA 35 26 61 PONTOS
04 02 TATIANA FERREIRA DOS SANTOS 1 57 58 PONTOS
05 04 MARCELA OLIVEIRA SOARES 20 28 48 PONTOS
06 06 MARIANA LELIS RODRIGUES 15 26 41 PONTOS
07 03 ANDERSON CASTELARI 4 36 40 PONTOS
08 09 GABRIELA RIGAO DOS SANTOS 10 22 32 PONTOS
09 07 ISABELA NASCIMENTO SILVA FELIX 10 13 23 PONTOS
10 01 LINICA DIOGO WINGLER DA SILVA 0 20 20 PONTOS
11 05 EDUARDA THOMPSON PAULO 0 0 0 PONTOS

Rio Novo do Sul/ES, 03 de Julho de 2024.
FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissdo

ANDRESSA MOREIRA VIEIRA SILVA CLAUDIANE LOUZADA WETLER
Membro da Comisséo Membro da Comissédo

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 09/2024
EDITAL N.° 03/2024

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

EDITAL N.° 06/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 08/2024
RESULTADO DEFINITIVO E HOMOLOGAGCAO

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, através da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria

Municipal n.° 01, de 04 de Janeiro de 2021, torna publico:

1. O Resultado Definitivo do Processo Seletivo Simplificado n.° 08/2024, manejado para formacdo de cadastro de reserva, objetivando o
preenchimento das fungdes publicas de CALCETEIRO, CONTINUO, COZINHEIRO, ESCRITURARIO, GARI, JARDINEIRO,
PEDREIRO e TRABALHADOR BRACAL, de acordo comas normas do EDITAL n.° 01 de 12 de Junho de 2024, conforme disposto, a

CALCETEIRO (40 HORAS SEMANAIS):
CLASSIFICACAO INSC’\FIQ.:C 0 NOME DO CANDIDATO TOTAL RESULTADO
01 02 LUCIANO PINTO DE FARIA s0PONTOS | “ADASTRO DE
02 01 ALONSO DA SILVA MILIOLI 44PONTOs | S/ DASTRO DE
03 03 PAULO VITOR ROSSI GOMES 10PONTOs | CADASTRO DE
04 04 DENEVAL CORREA SILVA opoNTOs | CADASTRO DE

03 de julhode 2024 EXECUTIV O Orgéo Oficial do Municipio Edicio n.° 818




CONTINUO (30 HORAS SEMANAIS):

Pagina |39

& N. CRITERIO DE
CLASSIFICACAO | |\ cop CAO NOME DO CANDIDATO TOTAL DESEMPATE | RESULTADO
DATA DE
100 CADASTRO
01 13 VALERIA KOPPE WETLER NASCIMENTO
PONTOS 02/04/1978 DE RESERVA
DATA DE
100 CADASTRO
02 01 AMANDA XAVIER ADAMI pONTOs | NASCIMENTO | =i o
19/10/1997
03 19 SABRINA DO CARMO MARCONSINI 74 ) CADASTRO
MARQUEZINI PONTOS DE RESERVA
04 25 GUSTAVO ANTONIO DA SILVA 73 ) CADASTRO
SANTANA PONTOS DE RESERVA
59 CADASTRO
05 16 LUCIMARA NUNES COELHO PONTOS - DE RESERVA
06 26 GESSICA PAULA SOUZA SILVA 56 ) CADASTRO
FERREIRA PONTOS DE RESERVA
39 CADASTRO
07 29 DANIEL RIEDEL VIEIRA PONTOS - DE RESERVA
08 14 PRISCILA DO ROSARIO COSTA 33 ) CADASTRO
CORREIA PONTOS DE RESERVA
09 07 CREIDIANE MARIANO DE DEUS 32 ) CADASTRO
DIIRR PONTOS DE RESERVA
10 97 ADRIANA DA COSTA CANDIDO 31 ) CADASTRO
SOARES PONTOS DE RESERVA
1 20 PATRICK ERNANDES STUHR DE 26 ) CADASTRO
OLIVEIRA PONTOS DE RESERVA
DATA DE
20 CADASTRO
12 09 ROSEMARI RIEDEL NASCIMENTO
PONTOS 09/12/1972 DE RESERVA
13 02 PAULO ROBERTO MARQUESINI 20 N ADsgl\AASNETo CADASTRO
SEDANO PONTOS 05/07/1974 DE RESERVA
14 ”n POLIANA SOUZA CABRAL DOS 20 N ADSgIrIGEDNETO CADASTRO
SANTOS PONTOS 24/09/1982 DE RESERVA
15 04 FATIMA RODRIGUES GONCALVES 20 N ADsgl\AASNETo CADASTRO
ARAUJO PONTOS 01/10/1982 DE RESERVA
16 12 ROSIANE VANDERMUREM DE 20 N ADSgIrIGEDNETO CADASTRO
SOUZA KOBI PONTOS 12/10/1982 DE RESERVA
DATA DE
20 CADASTRO
17 05 RAMON MARCONCINI COSTA pONTOs | NASCIMENTO | mbroo
15/10/1984
DATA DE
20 CADASTRO
18 10 DAIANA BORGES DA ROCHA pONTOs | NASCIMENTO | 2or ooy
22/03/1991
DATA DE
20 CADASTRO
19 18 TALITTA VICENTE DE SOUZA poNTOs | NASCIMENTO | Jmoroo
19/02/1995
20 15 VITOR ALEXANDRE 20 N Al?sgl\AAEDNETo CADASTRO
WANDERMUREM DE OLIVEIRA PONTOS DE RESERVA
18/03/2001
DATA DE
20 CADASTRO
21 03 WILLIAN HEMERLY BORTOLOTI PONTOS Ngg/clll%%ralfo DE RESERVA
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DATA DE
22 22 GUSTAVO RESSONI THOMPSON 20 NASCIMENTO | CADASTRO
PONTOS DE RESERVA
23/01/2002
DATA DE
23 1 FHELIPE VENTURINI MENEGARDO 20 NASCIMENTO | CADASTRO
PONTOS DE RESERVA
18/02/2003
9y o STEPHANY DE OLIVEIRA ALVES 20 N A%@TSEDNETO CADASTRO
GOMES PONTOS SN | DERESERVA
DATA DE
25 28 LAIS GIRELLI MARCHIORI LUGON 20 NASCIMENTO | CADASTRO
PONTOS DE RESERVA
22/07/2004
DATA DE
A 20 CADASTRO
26 08 KAUE DE CASTRO OLIVEIRA NASCIMENTO
PONTOS oconcos | DERESERVA
DATA DE
27 17 KAIO DE BARROS DOS SANTOS 20 NASCIMENTO | CADASTRO
PONTOS DE RESERVA
20/03/2005
DATA DE
20 CADASTRO
28 24 EVELLYN SALES BATISTA NASCIMENTO
PONTOS o | DERESERVA
DATA DE
29 32 ANDREIA MARCHIORI MONTEIRO 20 NASCIMENTO | CADASTRO
PONTOS DE RESERVA
05/09/2005
COZINHEIRO (30 HORAS SEMANAIS):
- N CRITERIO DE
CLASSIFICAGRO | otz NOME DO CANDIDATO TOTAL TERIOPE | RESuLTADO
DEUZENI APARECIDA TEIXEIRA CADASTRO
0 02 DOS SANTOS 100 PONTOS - DE RESERVA
; DATA DE
02 14 MARIA DEZFEACE'MQISANTANA 20 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF'?EASSETRT?A
12/01/1973
DATA DE
CHRISTIANE BETTCHER DE CADASTRO
03 o1 20 PONTOS | NASCIMENTO
OLIVEIRA SEDANO oUMENTC | DE RESERVA
197 CADASTRO
04 12 DEUZINETE SOUZA GIOVANELI DTS ] SEDRSTRO
186 CADASTRO
05 11 DAGMAR PAULO LOUZADA o ] asaslivA
DATA DE
06 07 MARLIZETE DEPOLO 10 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?QSETRFi?A
02/09/1969
DATA DE
07 09 ELIENE OINHOS 10 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF'?EASSETRFi?A
15/01/1973
DATA DE
08 03 MARIA LUCIA SOUZA BARBOSA | 10PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
18/12/1985
DATA DE
09 05 CARLA DO NASCIMENTO DE JESUS | 10 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
18/06/1988
DATA DE
10 13 ELIVANIA DA SILVA MOURA 10 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
06/01/1992
DATA DE
11 10 MARINETE BERNARDO OZA 0PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?EASSETRR\?A
20/05/1966
DATA DE
12 08 LiLIA BARROS SOUZA 0PONTOS | NASCIMENTO DCEAF'?EAgSETRR\f’A
13/04/1975
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DATA DE

VANESSA WANDERMUREM CADASTRO
13 06 0PONTOS | NASCIMENTO
CAMPOS ot O | DE RESERVA
ESCRITURARIO (30 HORAS SEMANAIS):
. N.o CRITERIO DE
CLASSIFICAGAO | |\ ooz NOME DO CANDIDATO TOTAL OO | RESULTADO
DATA DE
o1 35 TEREZA CRISTINA DIAS RIEDEL | 120 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
05/11/1967
DATA DE
02 32 MIRIAM DE MACEDO BORTOLOTE | 120 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
23/10/1983
DATA DE
03 06 DAYANI MARTINS OINHOS 120 PONTOS | NASCIMENTO | CAPASTRO
DE RESERVA
30/10/1991
EVELIZE VASCONCELLOS PINTO CADASTRO
04 05 S 115 PONTOS ] SEDRSTRO.
CARMEM LUCIA DE ALMEIDA CADASTRO
05 15 BATISTA 100 PONTOS - DE RESERVA
CADASTRO
06 08 ALOISAM PEREIRA PEIXOTO 95 PONTOS ; vl
] CADASTRO
07 23 LETICIA BAPTISTA 71 PONTOS ; S,
CADASTRO
08 16 LETICIA DUARTE PAZ 70 PONTOS ] SADRSTRO.
ANDRIELE DE FATIMA COELHO CADASTRO
09 11 FAMBRE MACARINI 60 PONTOS - DE RESERVA
LARISSA NUNES FRANCISCO DE CADASTRO
10 21 SOUZA 40 PONTOS - DE RESERVA
GESSICA MARVILA FERREIRA DE CADASTRO
11 12 ALMEIDA 35PONTOS - DE RESERVA
215 CADASTRO
12 22 ANIELE DA SILVA FIRMINO DIAS s ] SEDRSTRO,
DATA DE
13 36 MAYARA GOMES CONTAIFFER 0PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
05/06/1994
DATA DE
14 24 DEBORA SANSON MARTINS 0PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
17/09/1997
DATA DE
15 27 LUIZ ELIZEU ROSSI 0PONTOS | NASCIMENTO DCEAF'?EASSETRT?A
21/03/2001
DATA DE
MATHEUS CARDOSO VIEIRA CADASTRO
16 04 0PONTOS | NASCIMENTO
SANTANA o O | DE RESERVA
DATA DE
17 01 GISELE DE FREITAS COSTA 0PONTOS | NASCIMENTO DCEAF'?EASSETRT?A
22/12/2003
DATA DE
18 28 LUMA PAULO SCHEIDEGGER 0PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?EASSETRR\S’A
13/08/2004
DATA DE
19 07 ERICK MOTA SANTANA 0PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?EASSETRR\?A
03/01/2005
DATA DE
20 25 DAVI ANDRADE MARIANO 0PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
04/07/2005 | DF RESERVA
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DATA DE
21 20 MIRELA MOZER SOPHIATI 0PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?EASSETRFi?A
02/01/2006
GARI (40 HORAS SEMANAIS):
. N.o CRITERIO DE
CLASSIFICAGAO | |\ ooz NOME DO CANDIDATO TOTAL OO | RESULTADO
DATA DE
o1 34 DEUCINEIA SOUZA SILVA 100 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
08/09/1967
DATA DE
02 38 ADENILZA V'gIEII\'VT AE DOSSANTOS | 130 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?QSETR%)A
16/04/1978
DATA DE
03 59 LUCAS SANTOS RUFINO 100 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?EASSETRFij)A
23/05/1990
DATA DE
04 08 MARIA APARECIDA MOREIRA 90 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
13/08/1964
DATA DE
05 04 BENEDITO DOS SANTOS SILVA 90 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
07/09/1965
DATA DE
06 46 MARCELO TOGNERI DA SILVA 90 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
10/11/1970
DATA DE
07 01 CARLA M”F;'E%'E'ISES SANTOS 90 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?EASSETRFifA
10/06/1973
SILVANA FARIA DA SILVA CADASTRO
08 26 LOURENCO 69 PONTOS - DE RESERVA
CADASTRO
09 15 CRISTIANE MILIOLI MENEGARDO | 64 PONTOS ] SADRSTRO.
CADASTRO
10 05 MAGNA THOMPSON VICENTE 60 PONTOS ; S
ELIANE MARTINS SCHEIDEGGER CADASTRO
11 ar BARROS 57 PONTOS - DE RESERVA
SONIA VIEIRA DA SILVA CADASTRO
12 03 CASTELLARI 55 PONTOS - DE RESERVA
DATA DE
13 12 LEANDRO CARDOSO VIEIRA 52 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
13/03/1979
DATA DE
14 42 FABIANA SOUZA BARBOSA 52 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
18/03/1984
CADASTRO
15 16 EMERSON MILIOLI DOS SANTOS | 46 PONTOS ] SEDRSTRO
CADASTRO
16 23 CLEMILDO LAPA 43 PONTOS ] SEDRSTRO
CADASTRO
17 40 RAMON LISBOA DA SILVA 35 PONTOS ; vasaviiA
CADASTRO
18 39 TALITA SOUZA CHAVES 32 PONTOS ] vl
DATA DE
19 29 MIRIAN HERINGER DA SILVA 29 PONTOS | NASCIMENTO | CAPASTRO
DE RESERVA
10/09/1973
DATA DE
20 27 VANESSA PINTO MOTA 29 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
28/09/1983 | DF RESERVA
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CADASTRO
21 07 BELENICE CARDOSO VIEIRA 28 PONTOS ] SADASTRO,
CADASTRO
22 17 JOSIMARA MOTA DE BARROS 21 PONTOS ] SADASTRO.
TEMPODE | CADASTRO
23 50 LEANDRO SOUZA DE QUEIROZ 20PONTOS | (RS | ot RESERVA
DATA DE
24 35 PAULO CESAR DE OLIVEIRA 20 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?QSETR%)A
22/05/1964
DATA DE
25 13 MARIA DA GLORIA CHAGAS 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
14/08/1966
DATA DE
2 . ELIZIANE MARI'IA\I\Ili SCHEIDEGGER | 0 nonTos | NARCIENTO DCEARDI?SSETRR;?A
10/09/1978
DATA DE
. o1 CINTIA DA PEr\ém TBC())SNAolMAN DOS | o ponTos | NARIIENTO DCEAI_\I)DI?SSETRR;SJA
22/11/1980
DATA DE
28 49 ANGELA MARIA DECOTHE 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
09/03/1982
DATA DE
29 64 ELIANE ROSSI PETERSEN 20 PONTOS | NASCIMENTO DCEARDI?SSETR%)A
12/12/1983
DATA DE
30 21 ROZIANE DE JESUS SILVA PEREIRA | 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
23/12/1984
DATA DE
31 61 FERNANDO LOPES ROCHA 20 PONTOS | NASCIMENTO DCEARDI?SSETR%)A
02/05/1985
DATA DE
32 54 ALAILSON MOREIRA DE MELO 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
13/06/1985
DATA DE
33 20 KELY MIRANDA ROSSI 20 PONTOS | NASCIMENTO DCEARDI?SSETR%)A
04/01/1987
DATA DE
34 31 VIVIANE DO NASCIMENTO TAVARES | 20 PONTOS | NASCIMENTO | (CADASTRO
DE RESERVA
03/07/1987
DATA DE
35 06 SIDNEY GOMES DA SILVA SANTOS | 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
28/03/1989
DATA DE
36 55 AMANDA PONCIO GIOVANELLI 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
28/04/1989
DATA DE
37 37 PAMELLA HEMERLY EMANOEL 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
11/08/1990
DATA DE
38 32 PAMELA BENEVIDES ALVES 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
08/11/1990
DATA DE
39 09 RENATA MENESES CARRICO 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
04/01/1991
- DATA DE
BRUNA MONCAO BARBATO CADASTRO
20 45 20 PONTOS | NASCIMENTO
FERREIRA et | DERESERVA
DATA DE
a1 52 PATRICIA DE SOUZA ANDRE RAMOS | 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
15/10/1991
DATA DE
42 1 INGRID PATUSSI KOPPE 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
16/12/1995 | DERESERVA
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DATA DE

43 02 ERIK FERNANDES PONTES 20 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?EASSETRFi?A
22/07/2003
DATA DE
44 57 OLAVERSSON GOMES BIELLA 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
06/01/2004
CADASTRO
45 62 ADRIANA PASSOS DOS SANTOS 15 PONTOS ; SEDASTRO,
DATA DE
46 28 FRANCISCO DA SILVA DELFINO 10 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
11/04/1965
DATA DE
47 10 JOSE MARIO PONTES 10 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?QSETR%)A
08/02/1967
DATA DE
48 44 ROSANGELA MARIA COSTADUTRA | 10 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
25/10/1968
DATA DE
49 58 AMARILDO ADMIRAL LOPES 10 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
17/10/1973
DATA DE
50 43 DEOGENIO DO NASCIMENTO GOMES | 10 PONTOS | NASCIMENTO | (CADASTRO
DE RESERVA
27/03/1977
DATA DE
51 14 JOCEI DA SILVA 10 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF'?EASSETRT?A
01/03/1985
DATA DE
52 24 RUTHIANE ZAMBI DOS SANTOS 10 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
17/04/1989
DATA DE
53 18 DEUSEMAR Sngf‘ABARBOSA DA 1 10PONTOS | NASCIMENTO DCEAF'?EASSETRT?A
09/08/1989
DATA DE
54 25 FABIA PASSOS DOS SANTOS 10 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
28/09/1989
DATA DE
55 22 ITILA DE OLIVEIRA SILVA 10 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF'?EASSETRT?A
04/08/1990
CADASTRO
56 41 LAUDINEI SILVA DOS SANTOS 7 PONTOS ; e,
CADASTRO
57 48 ROSIANE THOMPSON DUTRA 6 PONTOS ; e,
DATA DE
58 30 JUSSARA MARONI DE FREITAS 0PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
26/07/1960
DATA DE
59 53 FERNANDA SOUZA PEREIRA 0PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
25/11/1995
JARDINEIRO (40 HORAS SEMANAIS):
. N. CRITERIO DE
CLASSIFICAGAO | | dhio NOME DO CANDIDATO TOTAL RIIENODE | RESULTADO
) CADASTRO
01 03 NICOLAS SILVEIRA DE SOUZA 41 PONTOS ] NasasliivA
DATA DE
02 02 DALILA MARTINS OINHOS CARDOSO | 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
28/01/1984
DATA DE
03 06 WELLINGTON VIEIRA PECANHA | 20 PONTOS | NASCIMENTO | (CADASTRO
DE RESERVA
12/08/1990
DATA DE CADASTRO
04 01 SABRINA ALVES DA SILVA 20PONTOS | | OATADE | SADRSTRO.
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24/08/1995
DATA DE
05 07 ANNE THOMPSON RODRIGUES 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
20/03/1998
CADASTRO
06 04 CHRISTIAN ALVES DA SILVA 10 PONTOS ; SEDASTRO,
PEDREIRO (40 HORAS SEMANAIS):
< N.O
CLASSIFICAGAO | ooz NOME DO CANDIDATO TOTAL RESULTADO
CADASTRO DE
01 01 ARILDO ALVES 58 PONTOS oA
CADASTRO DE
02 02 ENIJAIME LIMA DOS SANTOS FILHO | 10 PONTOS vl
TRABALHADOR BRACAL (40 HORAS SEMANAIS):
. N. CRITERIO DE
CLASSIFICAGAO | kiAo NOME DO CANDIDATO TOTAL RIIENODE | RESULTADO
DATA DE
01 13 ANTONIO MARCHIORI MARCON | 100 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
15/07/1970
DATA DE
02 40 ALEX SILVA 100 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?EASSETRFifA
24/02/1979
DATA DE
03 15 GELSON VIANNA BORTOLOTI 100 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
04/01/1982
DATA DE
04 06 FABIANO SOUZA CABRAL 100 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
11/11/1985
CADASTRO
05 12 ALTAMIRO DOS SANTOS SILVA 93 PONTOS ] SADRSTRO.
DATA DE
06 14 ANEILDO RODRIGUES 90 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF'?EASSETRFi?A
27/03/1967
DATA DE
07 07 GECIMAR MOREIRA DE MELO 90 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
24/02/1983
DATA DE
08 19 ANDERSON SOARES GONCALVES | 90 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
13/01/1986
_ CADASTRO
09 01 SEBASTIAO LUIZ TEIXEIRA COSTA | 80 PONTOS ; e,
CADASTRO
10 31 SERGIO REI CASTELARI BATISTA | 73 PONTOS ; SEDRSTRO.
CADASTRO
11 09 FABIO PINTO MARCONSINI 71 PONTOS ] SEDRSTRO
- - CADASTRO
12 05 PATRICK CONCEICAO ROMAO 57 PONTOS ; SADRSTRO
CADASTRO
13 33 JOELBIO VERHEYEN SABADINI 55 PONTOS ] vl
CADASTRO
14 32 ANTONIO ANDRE DECOTHE 50 PONTOS ] vl
CADASTRO
15 03 ALEX SANDRO FIDELIS KOPPE 48 PONTOS ] SEDRSTRO.
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DATA DE

16 38 DELEON RAMOS GOMES 43PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?EASSETRFi?A
20/01/1985
DATA DE
17 28 FERNANDO VERTUANI DASILVA | 43PONTOS | NASCIMENTO | (CADASTRO
DE RESERVA
13/12/1985
CADASTRO
18 22 JORDINEI GARCIA GOMES 42 PONTOS ; SEDASTRO,
CADASTRO
19 18 ADRIAN PINTO MOTADASILVA | 38 PONTOS ] SEDRSTRO.
DATA DE
20 08 DEYVISON ALVES DEMARTINI 37 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
28/08/1990
DATA DE
21 45 WENGDERSON HELVECIO DA SILVA | 37PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
27/03/1995
CADASTRO
22 16 EDUARDO RODRIGUES DO AMPARO | 36 PONTOS ] SADRSTRO.
CADASTRO
23 30 MARCELO CUTIS 34 PONTOS ; sl
CADASTRO
24 27 CLEONES DE OLIVEIRADASILVA | 27PONTOS ; S
CADASTRO
25 23 VITOR DE FREITAS MARTINS 22 PONTOS ; S
HENRIQUE CASTELLARI DA SILVA CADASTRO
26 10 JUNIOR 21 PONTOS - DE RESERVA
DATA DE
27 20 JUCIMAR MARIN MENEGARDO 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
10/02/1974
DATA DE
28 37 JOCIMAR BATISTA GOMES 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
27/06/1981
DATA DE
29 35 RONEY VINICIUS ALVES PECANHA | 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
07/05/1982
DATA DE
30 44 JOSIANI LOUZADA LOPES 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
01/05/1985
DATA DE
WELLINGTON DO AMPARO CADASTRO
31 29 20 PONTOS | NASCIMENTO
THOMPSON e O | DERESERVA
DATA DE
32 43 GHENISON BRUNO SANTOS LAPA | 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
02/02/1999
DATA DE
33 21 EDUARDO COSTA DOS SANTOS 20 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
23/03/2000
CADASTRO
34 02 DENER BASILEU DA SILVA 18 PONTOS ] SEDRSTRO.
CADASTRO
35 22 YURI DA SILVA DE OLIVEIRA 14 PONTOS ] vl
) CADASTRO
36 39 FLAVIO PASSOS DOS SANTOS 11 PONTOS ] vl
DATA DE
37 25 LEANDRO RODRIGUES CAETANO | 10 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
10/10/1972
DATA DE
38 17 VANIA PINTO MOTA HEMERLY 10 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
2010/1982 | DF RESERVA
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DATA DE
39 34 JACKSWELL MARIANO RANGEL 10 PONTOS | NASCIMENTO | CADASTRO
DE RESERVA
08/01/1983
DATA DE
40 24 DENIS MILIOLI DOS SANTOS 10 PONTOS | NASCIMENTO DCEAF?QSETR%)A
30/06/1992
DATA DE
a1 36 GESIANE AV':‘,E(T)&Q CARDOZO 10 PONTOS | NASCIMENTO DCEARDI?SSETRR;?A
13/06/2002
DATA DE
42 1 GABRIEL RIBEIRO OINHOS 10 PONTOS | NASCIMENTO DCEAFE’QSETRF?A
23/05/2006
CADASTRO
43 M FABIO JUNIOR SOUZA BARBOSA 0 PONTOS ; SEDRSTRO.

2. Que ndo houve interposicédo de pedido de reviséo ao Prefeito Municipal, razdo pela qual HOMOLOGA o Resultado Definitivo do Processo
Seletivo Simplificado em epigrafe.
3. O Ato de Homologacéo do Processo Seletivo Simplificado em epigrafe, expedido pelo Prefeito Municipal conforme os termos do
documento anexo.
Rio Novo do Sul/ES, 03 de Julho de 2024.
FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao

ANDRESSA MOREIRA VIEIRA SILVA CLAUDIANE LOUZADA WETLER
Membro da Comissdo Membro da Comisséo

ATO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 08/2024

Homologo o Resultado Definitivo do Processo Seletivo Simplificado n.° 08/2024, manejado para formag&do de cadastro de
reserva, objetivando o preenchimento das fungdes publicas de CALCETEIRO, CONTINUO, COZINHEIRO, ESCRITURARIO, GARI,
JARDINEIRO, PEDREIRO e TRABALHADOR BRAGCAL, apresentado pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, instituida pela
Portaria Municipal n.° 01 de 04 de Janeiro de 2021, para que produza os desejados efeitos legais.

Rio Novo do Sul/ES, 03 de Julho de 2024.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL / ES

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI MARCIEL MALINI COSTA

Prefeito Municipal Vice-Prefeito
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Secretdrios Municipais

OTAVIO DE OLIVEIRA KOPPE ARIDELSON GIOVANELLI
Secretdrio Municipal de Administracdo Secretdrio Municipal de Financas
ANA PAULA ALVES MOREIRA PAULO CESAR DO AMARAL CONTAIFER
Secretdria Municipal de Desenvolvimento Secretdrio Municipal de Planejamento

Econdmico, Rural, Industrial e Meio Ambiente
DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN

ALCIDEMAR MARIANO SILVA Secretdria Municipal de Educacdo
Secretdrio Municipal de Esportes, Lazer,
Turismo e Cultura CRISTIANE DE ALMEIDA DUTRA COSTA

Secretdria Municipal de Assisténcia Social
RONEY VINICIUS ALVES PECANHA
Secretdrio Municipal de Obras, Transportes VIVIANI SILVA HEMERLY
e Servicos Urbanos Secretdria Municipal de Saude

www.rionovodosul.es.gov.br
Responsdvel pela Publicacdo do Orgdo Oficial de Rio Novo do Sul:
THAIS EMILIA ROHR LOBO
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