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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 01/2022

O Município de Rio Novo do Sul, Estado do Espírito Santo, através da Comissão de Processo Seletivo Simplificado, instituída pel
Portaria Municipal n.º 01, de 04 de Janeiro de 2021
 
1. Que a inscrição abaixo foi INDEFERIDA:

ÁREA DE 
ESTÁGIO 

PLEITEADA 

N.º 
INSCRIÇÃO 

NOME DA CANDIDATA

PSICOLOGIA 01 THAIS MENGALI COLLE

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
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P O D E R    E X E C U T I V O   M U N I C I P A L
Lei Orgânica do Município de Rio Novo do Sul-ES Art. 84

Lei Nº. 205/2003 de 19 de Dezembro de 2003 

 
EDITAL N.º 02/2022 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 01/2022 
RESULTADO PRELIMINAR 

 
Município de Rio Novo do Sul, Estado do Espírito Santo, através da Comissão de Processo Seletivo Simplificado, instituída pel

Portaria Municipal n.º 01, de 04 de Janeiro de 2021, torna público: 

Que a inscrição abaixo foi INDEFERIDA: 

NOME DA CANDIDATA 

FUNDAMENTO DO
INDEFERIMENTO COM FULCRO NO 

EDITAL N.º 01/2022 E 
LEI MUNICIPAL N.º 556/2013

THAIS MENGALI COLLE 

 
Em consulta ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Rio Novo do Sul, foi v
realizou estágio não obrigatório de nível superior na área de 
Psicologia, na Secretaria Municipal de Assistência Social, no 
período de 09/09/2019 a 08/09/2021, totalizando 02 (dois) anos de 
estágio. 
 
De acordo com o ITEM 11.2 do E
convocado para o estágio candidato classificado, que já tenha 
exercido 02 (dois) anos de estágio em órgão desta Administração 
Municipal”, e conforme Art. 10, 
556/2013, que dispõe sobre a instituição do Programa de Estágio 
no município de Rio Novo do Sul: 
beneficiado pelo programa por prazo superior a 02 (dois) anos, a 
menos que se trate de uma bolsa de Ensino Médio e outra de 
Ensino Superior”.  
 
Isto posto, a Comissão decide pelo indeferimento da inscrição da 
candidata. 

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 
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OFICIAL  

Cep: 29290-000 

Nº. 351 

P O D E R    E X E C U T I V O   M U N I C I P A L 
ES Art. 84 

Município de Rio Novo do Sul, Estado do Espírito Santo, através da Comissão de Processo Seletivo Simplificado, instituída pela 

FUNDAMENTO DO 
INDEFERIMENTO COM FULCRO NO  

EDITAL N.º 01/2022 E  
LEI MUNICIPAL N.º 556/2013 

Em consulta ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Rio Novo do Sul, foi verificado que a candidata 
realizou estágio não obrigatório de nível superior na área de 
Psicologia, na Secretaria Municipal de Assistência Social, no 
período de 09/09/2019 a 08/09/2021, totalizando 02 (dois) anos de 

De acordo com o ITEM 11.2 do Edital n.º 01: “Não será 
convocado para o estágio candidato classificado, que já tenha 
exercido 02 (dois) anos de estágio em órgão desta Administração 

onforme Art. 10, § 1º da Lei Municipal n.º 
556/2013, que dispõe sobre a instituição do Programa de Estágio 
no município de Rio Novo do Sul: “Nenhum estudante poderá ser 
beneficiado pelo programa por prazo superior a 02 (dois) anos, a 

trate de uma bolsa de Ensino Médio e outra de 

Isto posto, a Comissão decide pelo indeferimento da inscrição da 
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2. Que não houveram candidatos inscritos para estágio de nível superior nas áreas de ADMINISTRAÇÃO e BACHARELADO 
EM EDUCAÇÃO FÍSICA. 

Rio Novo do Sul/ES, 25 de Janeiro de 2022. 
 
 

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA 
Presidente da Comissão 

 
DIRCE MARIA DEBARBA VOLPATO                                  CLAUDIANE LOUZADA WETLER 

                                        Membro da Comissão                                                             Membro da Comissão 

  
HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.º 01/2022 

EDITAL N.º 02/2022 
 
 

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 

EDITAL N.º 08/2022 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 07/2021 

CONVOCAÇÃO 
 
 

O Município de Rio Novo do Sul, Estado do Espírito Santo, torna pública a CONVOCAÇÃO do candidato abaixo 
relacionado, para o exercício da função de ESTÁGIO NÃO OBRIGATÓRIO, conforme classificação, a saber: 

 
CIÊNCIAS CONTÁBEIS – (30 HORAS SEMANAIS): 

CLASSIFICAÇÃO N.º INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO PONTUAÇÃO 

01 17 THALIS ROHR DE FREITAS 2 PONTOS 

 
 

1. O candidato tem o prazo de 05 (cinco) dias úteis, podendo ser prorrogado por igual período a requerimento do candidato, após a 
publicação do edital para se apresentar ao Setor de Recursos Humanos, com os documentos abaixo listados para formalização 
do termo de compromisso de estágio: 
 
a) Cópia da Certidão de Nascimento; 

 
b) Cópia da Carteira de Trabalho; 

 
c) Declaração assinada e carimbada pela instituição de ensino superior, indicando o período em que está matriculado; 

 
d) Declaração da instituição de ensino, indicando o professor orientador do estágio; 

 
e) Uma foto 3x4, colorida e recente; 

 
f) Cópia do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoa Física (CPF); 

 
g) Cópia de comprovante de residência atualizado, emitido nos últimos 03 (três) meses; 

 
h) Atestado médico, comprovando que o candidato está em gozo de boa saúde; 
 
i) Declaração de disponibilidade de horário para exercer as atividades a critério da Administração Superior. 

 
 
2. Para contratação dos candidatos maiores de 18 anos, também serão exigidos os seguintes documentos: 
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a) Cópia do Título de Eleitor; 

 
b) Cópia de comprovante de regularidade com as obrigações eleitorais; 

 
c) Cópia de comprovante de regularidade com as obrigações militares, em caso de candidato do sexo masculino; 

 
d) Atestado de antecedentes criminais da Polícia Federal e da Polícia dos Estados, expedido há, no máximo, 30 (trinta) dias; 

 
e) Certidão negativa criminal expedida há, no máximo, 30 (trinta) dias pela Justiça Estadual e pela Justiça Federal. 

 
 

3. Os candidatos somente assumem o exercício após a assinatura, pelas partes interessadas, do termo de compromisso de estágio e 
assinatura do convênio entre Instituição de Ensino e Prefeitura. 

 
Rio Novo do Sul/ES, 24 de Janeiro de 2022. 

 
FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA 

Presidente da Comissão 
 

DIRCE MARIA DEBARBA VOLPATO                                  CLAUDIANE LOUZADA WETLER 
                                       Membro da Comissão                                                                    Membro da Comissão 

  
HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.º 07/2021 

EDITAL N.º 08/2022 
 

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI 
Prefeito Municipal 

 
 

 

 
 

CONVOCAÇÃO PARA  PRIMEIRA CHAMADA  
DO PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM REGIME DE DESIGNAÇÃO TEMPORÁRIA – EDITAL 

N.004/2021 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021 
 

A comissão organizadora do processo de seleção, no uso de suas atribuições legais, convoca para 1ª (primeira) chamadaos 
candidatosconforme prevê o Item 9.1 do Edital N.004/2021, a comparecerem no dia 27 de janeiro de 2022, às 8:00 horas no 
Auditório do CRAS de Rio Novo do Sul para a chamada das vagas. 
 
 Os candidatos deverão estar munidos de todos os documentos pertinentes conforme declarado no ato da inscrição. 
 

Ressaltamos que: 
 
9.2. A convocação dar-se-á no quantitativo superior ao número de vagas publicadas para suprir as desistências, reclassificações de 
candidatos e eliminações de candidatos. 
 
9.3. É de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicações de todas as convocações e demais publicações oficiais 
referentes a esse Processo Seletivo no site www.rionovodosul.es.gov.br, não podendo sobre estas alegar desconhecimento. 
 
9.4. No ato da escolha da vaga, o candidato deverá OBRIGATORIAMENTE apresentar a documentação original comprobatória dos 
itens declarados no ato da inscrição. 
 
9.5. Não havendo comprovação dos documentos originais declarados no ato da inscrição, ou não comparecimento do candidato na 
chamada ou a chegada ao local da escolha após a chamada do seu nome, implicará na sua RECLASSIFICAÇÃO. 
 
9.6. O candidato RECLASSIFICADO terá para efeito de RECLASSIFICAÇÃO sua pontuação zerada e será RECLASSIFICADO 
imediatamente para o último lugar do Processo Seletivo. 
(...) 
9.9. A qualquer tempo em que o candidato for convocado, deverá obrigatoriamente apresentar COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 
Anexo XI, com os documentos originais apresentados na inscrição e demais documentos conforme itens 10.9 e 10.10 para o setor de 
Recursos Humanos. 

EDUCAÇÃO 
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9.10. O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado para escolha de vaga, poderá fazê-
lo por procurador legalmente constituído. 
 
9.11. Não é permitido o uso do celular no momento em que o candidato estiver escolhendo vaga. 
 
9.12. No momento da escolha da vaga, será autorizada apenas a presença do candidato na mesa, ressalvado os casos de pessoas com 
deficiência, conforme Lei n.13.146/2015. 
 
9.13. No momento da escolha o candidato portador de deficiência deverá apresentar o laudo médico de acordo com item 3.12.3. 
(...) 
10.9. No ato da chamada, o candidato deverá apresentar para contratação junto ao RH cópia simples dos documentos abaixo 
relacionados, acompanhados dos originais: 
 

a. Carteira de Identidade; 
b. Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) – frente e verso; 
c. CPF; 
d. PIS ou PASEP; 
e. Título de Eleitor e comprovante de quitação eleitoral (última eleição); 
f. Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino; 
g. Certidão de nascimento ou casamento; 
h. Comprovante de escolaridade (Diploma e Histórico); 
i. Certidão de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos; 
j. Cartão de Vacina dos filhos menores de 05 anos (identificação da criança e comprovação das vacinas); 

 
10.10. No ato da chamada, o candidato deverá apresentar para contratação, junto ao RH documentos originais abaixo relacionados: 
 

a. 01 foto 3 x 4 (recente); 
b. Prova de inexistência de antecedentes criminais, mediante certidões dos distribuidores da Justiça Federal, site onde 

encontrar: www.dpf.gov.br; 
c. Declaração de não acúmulo de cargo público, de acordo com o art. 37, inciso IV; ANEXO IV 
d. Ficha de dados pessoais preenchida corretamente, com letra legível; ANEXO VI 
e. Declaração de Doenças Preexistentes; ANEXO VII 
f. Declaração de Bens; ANEXO VIII 
g. Comprovante de Residência atualizado (conta de água ou energia – últimos três meses); 
h. Apresentar os seguintes exames: Hemograma completo com contagem de plaquetas, VDRL, EAS (Urina), EPF (Fezes); 
i. Comprovante do número da conta bancária do Banco do BRASIL especificando a agência. 

 
Lista de Convocados: 
 

PROFESSOR MaMPA 

CLASSIFICAÇÃO NOME PONTUAÇÃO 

1.  MARIA PRECIOSA SERPA 73 

2.  ANA ELIZIA HARTUIQ DEBARBA 73 

3.  RUDINÉIA GONÇALVES NUNES KOBI 73 

4.  EDMAR NAPOLEÃO ROZA 73 

5.  MARLETE BARCELLOS LOUZADA 73 

6.  OTAVIANA KOPPE ALMEIDA 73 

7.  ADRIANA KOPPE ALMEIDA MORELI 73 

8.  JANE SANTOS DE OLIVEIRA 73 

9.  MARILENE DO ROSARIO 73 
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10.  JOSÉLIA DA PENHA BONADIMAN MARIN 73 

11.  SUZIANE KOPPE ALMEIDA ALVES 73 

12.  DANIELLE ROVETA VOLPONI OGGIONI 73 

13.  GERUZA ADAME ALMEIDA LACERDA 73 

14.  RENATA DO NASCIMENTO SHUNCK 73 

15.  DAYANE MENEGARDO MARINATO 73 

16.  PALOMA FERREIRA TRAVEZANI 73 

17.  RAYNE DA PENHA MARINATO ADMIRAL 73 

18.  BRUNA SILLER SERBATE 73 

19.  SILVIA HELENA SARTÓRIO MARTINS 73 

20.  ANGELA APARECIDA LOVATI PAGANINI 73 

21.  JÉSSICA PEREIRA MARION 73 

22.  BRUNA CASTELIONI MARCHIORI OSÓRIO 73 

23.  IVANETE MARIA BAYERL SILVESTRINI 73 

24.  LILIANE DONATELI CICILIOTI LONGUE 73 

25.  REGIANI DE FREITAS CASTELARI DARÓS 73 

26.  CHRISTIANE LORENCINI PASCOAL GONÇALVES 73 

27.  SIRLEI MARIA HOFFMAN ALBINO 73 

28.  ANA PAULA BOSSATO DONATELI 73 

29.  EUFRÁZIA MOREIRA SCHAYDER CARVALHO 73 

30.  RENATA DE FREITAS CASTELLARI MARQUEZINI 73 

31.  FABIANA ANDRADE VERLY 73 

32.  ADRIANE SILVA FERNANDES 73 

33.  GILVANI MARINS DOS SANTOS 73 

34.  VALÉRIA BUENO LUCAS BARROS 73 

35.  DANIELA SOUZA LIMA LORENCINI 73 

36.  MARINEZ LOUZADA BIGUE 73 

37.  PRISCILA SOUZA SANTOS ROHR 73 

38.  MARILUZIA FRANCISCO DA SILVA 73 

39.  ERALDINA SOBREIRA BRAVO PEREIRA 73 

40.  PATRÍCIA LÚCIA ALVES 73 

41.  GIANE OZORIO ANRCHANJO 73 
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42.  LUCILENE COSTA FRANCISCO SILVA 73 

43.  JÉSSICA OLIVEIRA DE SOUZA SMIDER 73 

44.  VANUZA DOS SANTOS ARAÚJO 73 

45.  ANDRESSA FERREIRA GONÇALVES DOS SANTOS 73 

46.  JOELMA SABINO MOZER COSTA 73 

47.  ANDRÉIA DA PENHA COSTA DE OLIVEIRA 73 

48.  VALCILENI MARCHIORI AYRES 73 

49.  MIRIAN CIPRIANO NEVES 73 

50.  MARINÊS MARCON THOMPSON 73 

51.  LUCIMÉRI SOUZA LIMA 73 

52.  ALCILÉIA MARCHIORI FERREIRA LIMA 73 

53.  ELAINE CRISTINA CONSTANTINO DA SILVA 73 

54.  ALINE LEAL SILVA 73 

55.  JANE MARCIA JORDÃO GOMES COELHO 73 

56.  JOSINELHA APARECIDA MONGIN ROCHA PAULINO 73 

57.  SILVANA DE OLIVEIRA BORGES 73 

58.  JACINÉIA LEITE SILVA 73 

59.  BEATRIZ ALVES FERREIRA 72 

60.  FABIANA OZA DOS ANJOS DUARTE 70 

61.  CLAUDIANE CARNEIRO DE SOUZA DIRR 70 

62.  CLAUDIONORA MARIA GONÇALVES 70 

63.  ALICE MEDEIROS MARTINS 70 

64.  DENISE DE SOUZA POLIDO 70 

65.  JAQUELINE ALVES PEÇANHA 70 

66.  KEILA DE SOUZA SIQUEIRA COIMBRA 70 

67.  RENATA PEREIRA TOGNERI MARCONSINE 68 

68.  CEDILSA MOREIRA BARROS 67 

69.  PAULA DE LIMA MAINETTE 67 

70.  ROSIMARIA KOPPE DA SILVA 66 

71.  LUCILENE SHAIDER FRAGA 66 

72.  CLAUDIA RENATA DE OLIVEIRA MORAES 65 

73.  JORDANA THOMPSON SILVA SANTOS 65 
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74.  LUCIANA NUNES CALVI 65 

75.  DENIZIANA ALMEIDA ARAÚJO 65 

76.  MADALENA DA SILVA FERREIRA SILVA 65 

77.  JULIANA MARQUES DA SILVA RITTBERG 65 

78.  SUZANY FABIANO CAPRINI 64 

79.  NANCY SINDORF 63 

80.  TÂNIA MÁRCIA MARTINS CARNEVALE 62 

81.  VIVIANE APARECIDA DE LACERDA MANGIFESTE VIQUETTI 62 

82.  JOANICE LUZIA DOANETELI MARIN 62 

83.  ANA PAULA PEREIRA PESSOA 61 

84.  AULENIR ALVES SIQUEIRA 60 

85.  VALÉRIA CARDOZO DE CARVALHO FRAGA 60 

86.  VIVIAN AMARAL BATISTA PEÇANHA 59 

87.  CARLA DANIELE LIMA MENEGARDO 59 

88.  INGRID PIRES RIBEIRO 59 

89.  CRISTIAN GONÇALVES DE OLIVEIRA 58 

90.  IVANIA BAZONI BELMOCK 57 

91.  CASSILDA DA SILVA ROSA 57 

92.  IZADORA NAPOLEÃO FILGUEIRA 56 

93.  MÁRCIA NOBRE SILVA DE JESUS 56 

94.  ANA CLAÚDIA MOREIRA CIPRIANO 56 

95.  BEATRIZ GARCIA SILVA 55 

96.  ELVIS DAVID CARDOSO NASCIMENTO 55 

97.  SOLANGE MARQUES BATISTA 55 

98.  NATÁLIA LIBARDI LORENCINI 54 

99.  MARIA MADALENA DOS ANJOS 53 

100.  CARINA GOMES GIOVANELLI 52 

 

PROFESSOR MaMPA 
CANDIDATO COM DEFICIÊNCIA 

CLASSIFICAÇÃO Nº DE INSCRIÇÃO PONTUAÇÃO 
1.  35 73 
2.  132 38 
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PROFESSOR MaMPB 

CLASSIFICAÇÃO NOME PONTUAÇÃO 
1.  MARCOS MENDONÇA DE SOUZA 73 
2.  LEANDRO WINGLER DO NASCIMENTO 73 
3.  TULYO OLIOZA 73 
4.  FELIPE FERREIRA MARVILA 73 
5.  MARQUIELES ALVES SILVA 66 
6.  IGOR DE CARVALHO SILVA 65 
7.  EDUARDO TINOCO DE CASTRO 65 
8.  CLEBER DO NASCIMENTO PONTES JUNIOR 56 
9.  BRUNA CONCEIÇÃO DE MATOS VALIATI 51 
10.  MATEUS ROMÃO LOPES DO ESPIRITO SANTO 47 
11.  SÁDILA SHEYDER SILVA 45 
12.  JULIANA CASIMIRO BERTHOLE DA SILVA 36 
13.  JOÃO COUTINHO DE SOUZA JUNIOR 33 
14.  FRANCISCO JOSME CAETANO 33 
15.  MAGSON COSTA MACHADO 33 
16.  RAYLANE DA SILVA SANTOS 33 
17.  BRUNO MOREIRA REIS 27 
18.  SILLARA BOURGUIGNON PINTO 23 
19.  NILCIMAR MARVILA BENEVIDES 19 
20.  PAULO HENRIQUE DA SILVA ROSA 18 

 
 
Rio Novo do Sul, 26 de janeiro de 2022 
 

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO DE SELEÇÃO. 

____________________________                      ______________________                                                                                      
CARINA GUIO MARIN MAMERI                        DEISE LORENCINI 
 MEMBRO DA COMISSÃO                             MEMBRO DA COMISSÃO 
 
 ______________________________                          ________________________ 
 RENATA DE C. DOS SANTOS MAMERI             ELAINE F. WETLER PEREIRA 
        PRESIDENTE DA COMISSÃO                          MEMBRO DA COMISSÃO 
 

_____________________________               _________________________ 
   ENILDA S. SANTOS DE SOUZA                        ROSANGELA S. CALENZANI 
     MEMBRO DA COMISSÃO                                MEMBRO DA COMISSÃO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EDUCAÇÃO VAGAS PARA ESCOLHA 
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VAGAS PARA ESCOLHA MaMPA 
PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM REGIME DE DESIGNAÇÃO TEMPORÁRIA CONFORME EDITAL N.004/2021 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021 

Nº ORDEM Nº DE VAGA NOME ESCOLA TURNO TURMA CARGA 
HORÁRIA 

PROCEDÊNCIA DA VAGA 

01 01 EMEF “BODART JÚNIOR M ARTES : 2º ANO A, 2º ANO A1, 4º 
ANO A, 4º ANO A1, 5º ANO A 

15 HORAS CLASSE VAGA 

02 01 EMEF “BODART JÚNIOR M 2° ANO A1 (E.F.) 25HORAS VAGA GIRLLANE CASIMIRO B. ROMÃO 

03 01 EMEF “BODART JÚNIOR V 3°ANOB(E.F.) 25HORAS VAGA DEISE LORENCINI 

04 01 EMEF “BODART JÚNIOR M 1º ANO (E.F.) ALUNO ESPECIAL 25 HORAS  

05 01 EMEF “BODART JÚNIOR M 5º ANO (E.F.) ALUNO ESPECIAL 25 HORAS  

06 01 EMEF “BODART JÚNIOR V 1º ANO (E.F.) ALUNO ESPECIAL 25 HORAS  

07 01 EMEF “BODART JÚNIOR V 5º ANO (E.F.) ALUNO ESPECIAL 25 HORAS  

08 01 EMEIEF VITAL LUCAS, EMPEIEF 
CACHOEIRINHA 

M ARTES : BERÇÁRIO A, 
MATERNAL II E III (MISTA), 

MATERNAL III A, 4º ANO (E.F.),  
PRÉ I E II(CACHOEIRINHA), E 
ATENDIMENTO DOMICILIAR 

20HORAS CLASSE VAGA 

09 01 EMEIEF VITAL LUCAS M MATERNAL III A 25 HORAS GESTANTE BÁRBARA ZIVIANI DUTRA 

10 01 EMEIEF VITAL LUCAS V MATERNAL III B 25HORAS CLASSE VAGA 

11 01 EMEIEF VITAL LUCAS V MATERNAL III B1 – G2 14 HORAS VAGA RUDINÉIA G NUNES KOBI 

12 01 EMEIEF VITAL LUCAS V 1° ANO B (E.F.) 25HORAS VAGA ADRIANA MARTINS S. 
MARINATO 

13 01 EMEIEF VITAL LUCAS/ EMEF BODART 
JÚNIOR 

V ARTES: MATERNAL II B, 
MATERNAL III B, PRÉ I B, PRÉ II 

B, 1º ANO B, 3º ANO B (B. 
J.),ATENDIMENTO DOMICILIAR 

(B.J.) 

23HORAS CLASSE VAGA 

14 01 EMEIEF VITAL LUCAS M 5° ANO (E.F.) ALUNO ESPECIAL 25HORAS  

15 01 EMEIEF VITAL LUCAS M 4° ANO (E.F.) ALUNO ESPECIAL 25 HORAS  

16 01 EMEIEF VITAL LUCAS M PRÉ I - ALUNO ESPECIAL 25 HORAS  

17 01 EMEIEF VITAL LUCAS V PRÉ II - ALUNO ESPECIAL 25 HORAS  

18 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA/ 
QUARTEIRÃO 

M ARTES: MATERNAL I A, 
MATERNAL II A1, MATERNAL III 

25 HORAS CLASSE VAGA 
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A, PRÉ I A1, PRÉ II A, PRÉ II A1, 
4º ANO (QUARTEIRÃO), 5º ANO 

(QUARTEIRÃO) 
19 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA M MATERNAL III A 25HORAS MARLETE BARCELLOS LOUZADA 

20 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA M PRÉ I- ALUNO ESPECIAL 25HORAS  

21 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA M PRÉ II – ALUNO ESPECIAL 25HORAS  

22 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA V BERÇÁRIO B – G2 14 HORAS CORCHINA G ALMEIDA DECOTHÉ 

23 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA V MATERNAL II B1 25HORAS ROSIMÉLIA C. F.BAGATOL 

24 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA V MATERNAL III B- G1 14 HORAS RENATA DE C. S. MAMERI 

25 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA V MATERNAL III B1 25 HORAS CARINA GUIO M MAMERI 

26 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA V PRÉ I B 25 HORAS DAYANA P MARCONSINI MARIN 

27 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA V PRÉ II B2 25 HORAS FERNANDA MARVILA 

28 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA V ARTES: MATERNAL I B 
MATERNAL II B1, MATERNAL III 

B1, PRÉ I B, PRÉ I B1, PRÉ II B, 
PRÉ II B1, PRÉ II B2 

25 HORAS CLASSE VAGA 

29 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA V PRÉ I B- ALUNO ESPECIAL 25 HORAS  

30 01 CEI JOAQUINA NOGUEIRA V PRÉ II – ALUNO ESPECIAL 25 HORAS  

31 01 EMEIEF “QUARTEIRÃO” V 2° ANO B( E.F.) – G1 E ARTES 
PRÉ I E II, 1º ANO 

20 HORAS JESSYCA ROSSI 

32 01 EMEIEF “QUARTEIRÃO” V PRÉ I E PRÉ II 25 HORAS RAQUEL OLIVEIRA MEDEIROS KOPPE 

33 01 EMEIEF “QUARTEIRÃO” V PRÉ I – ALUNO ESPECIAL 25 HORAS  

34 01 EMPEIEF ALTO MUNDO NOVO M PRÉ I E II ( E.I.) 25HORAS CLASSE VAGA 

35 01 EMPEIEF ALTO MUNDO NOVO M 1°, 2° E 3° ANO (E.F.) E APOIO 40 HORAS CLASSE VAGA 

36 01 EMPEIEF ALTO MUNDO NOVO M 4° E 5° ANO ( E.F.) 40 HORAS CLASSE VAGA 

37 01 EMPEIEF ALTO MUNDO NOVO M REGÊNCIA E APOIO 19 HORAS CLASSE VAGA 

38 01 EMPEIEF ALTO MUNDO NOVO M PRÉ II – ALUNO ESPECIAL 25 HORAS CLASSE VAGA 

39 01 EMPEIEF PRINCESA M 1° E 2° ANO (E.F.) E APOIO 40 HORAS JESSICA DE BRITES M. MAMERI 

40 01 EMPEIEF PRINCESA M 3º, 4º E 5º ANO (E. F.) 40 HORAS VANIA MIGUEL RANGEL 

41 01 EMPEIEF PRINCESA M REGÊNCIA E APOIO 19 HORAS CLASSE VAGA 

42 01 EMPEIEF IVO MENEGARDO M REGÊNCIA E APOIO 19 HORAS CLASSE VAGA 

43 01 EMPEIEF IVO MENEGARDO M 1° E 2° ANO (E.F.) E APOIO 40 HORAS CLASSE VAGA 

44 01 EMPEIEF IVO MENEGARDO M 3°, 4° E 5° ANO (E.F.) 40 HORAS CLASSE VAGA 

45 01 EMPEIEF CACHOEIRINHA M 1º E 2º ANO (E. F.) E APOIO 40 HORAS CLAUDIA RENATA DE MORAES 
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  VAGAS PARA ESCOLHA MaMPB 

 
PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM REGIME DE DESIGNAÇÃO TEMPORÁRIA CONFORME EDITAL N.004/2021 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021 

 

46 01 EMPEIEF CACHOEIRINHA M 3°, 4° E 5° ANO (E.F.) 40 HORAS CLASSE VAGA 

47 01 EMPEIEF CACHOEIINHA M REGÊNCIA E APOIO 19 HORAS CLASSE VAGA 

48 01 EMPEIEF CACHOEIRINHA M 1º E 2º ANO (E.F.) – ALUNO 
ESPECIAL 

40 HORAS CLASSE VAGA 

49 01 EMUEI JOSÉ LIMA DE OLIVEIRA M REGÊNCIA E APOIO 19 HORAS CLASSE VAGA 

50 01 EMPEF ORESTE BERNARDO M 1°  ANO(E.F.) 40 HORAS CAMILA ANDREIA DE SOUZA 

51 01 EMPEF ORESTE BERNARDO M 4º E 5º ANO (E. F.) 40 HORAS CLASSE VAGA 

52 01 EMPEF ORESTE BERNARDO M REGÊNCIA E APOIO 19 HORAS CLASSE VAGA 

53 01 EMPEF ORESTE BERNARDO M 2º ANO (E. F.) – ALUNO 
ESPECIAL 

40 HORAS CLASSE VAGA 

54 01 EMPEIEF MARIA GIACOMELLI 
PETERLE 

M 3º ANO (E. F.) 25 HORAS CLASSE VAGA 

55 01 EMPEIEF MARIA GIACOMELLI 
PETERLE 

V 1º E 2º ANO (E.F.) 25 HORAS CLASSE VAGA 

56 01 EMPEIEF ALTO MUNDO NOVO/IVO 
MENEGARDO/PRINCESA/ JOSÉ LIMA 
DE OLIVEIRA/ MARIA GIACOMELLI 

PETERLE 

M/V ARTES: EDUCAÇÃO INFANTIL E 
ENSINO FUNDAMENTAL 

25 HORAS CLASSE VAGA 

Nº ORDEM Nº DE VAGA  NOME ESCOLA TURNO TURMA CARGA HORÁRIA PROCEDÊNCIA DA VAGA 

01 01 EMPEF ORESTE BERNARDO/EMPEIEF 
CACHOEIRINHA/EMPEIEF IVO 

MENEGARDO/ EMPEIEF ALTO MUNDO 
NOVO/ EMEPEIF PRINCESA 

M/V ENSINO 
FUNDAMENTAL 

INTEGRAL 

40 HORAS CLASSE VAGA 

02 01 EMPEF ORESTE EMPEIEF  
CACHOEIRINHA/BERNARDO/EMUEI 

JOSÉ LIMA DE OLIVEIRA/EMPEIEF IVO 
MENEGARDO/EMPEIEF PRINCESA 

M ENSINO 
FUNDAMENTAL E 

EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

16 HORAS CLASSE VAGA 

03 01 EMPEIEF MARIA GIACOMELLI 
PETERLE/EMPEIEF ALTO MUNDO NOVO 

M/V ENSINO 
FUNDAMENTAL E 

EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

15 HORAS/AULAS CLASSE VAGA 
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RIO NOVO DO SUL, 26 DE JANEIRO DE 2022. 

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO DE SELEÇÃO. 

____________________________                             ___________________________ 
                                 CARINA GUIO MARIN MAMERI                              DEISE LORENCINI 

    MEMBRO DA COMISSÃO                                         MEMBRO DA COMISSÃO 
 

______________________________            _____________________________ 
                                  RENATA DE C. DOS SANTOS MAMERI         ELAINE F. WETLER PEREIRA 

PRESIDENTE DA COMISSÃO                          MEMBRO DA COMISSÃO 
 

_____________________________          _____________________________ 
ENILDA S. SANTOS DE SOUZA                        ROSANGELA S. CALENZANI 

MEMBRO DA COMISSÃO                                MEMBRO DA COMISSÃO 
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***********************************************
Secretários Municipais 

 
OTÁVIO DE OLIVEIRA KOPPE 

Secretário Municipal de Administração 
 

ARIDELSON GIOVANELLI 
Secretário Municipal de Finanças e Planejamento 

 
GUSTAVO MOZER LOURENCINI 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico, Rural, 
Industrial e Meio Ambiente 

 
DAYANA PESSINI MARCONSINI 

Secretária Municipal de Educação e Cultura 
 

HUBERITON FERNANDES 
Secretário Municipal Esportes, Lazer e Turismo 

 
PAULO CESAR DO AMARAL CONTAIFER 

Secretário Municipal de Obras, Transportes e Serviços Urbanos
 

CRISTIANE DE ALMEIDA DUTRA COSTA 
Secretária Municipal de Assistência Social 

 
VIVIANI SILVA HEMERLY 

Secretária Municipal de Saúde 
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AL DE RIO NOVO DO SUL / ES 

MARCIEL MALINI COSTA 
Prefeito 

************** 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico, Rural,  

Secretário Municipal de Obras, Transportes e Serviços Urbanos 

 


